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PROCESSO SELETIVO N° 009/2018-DE

O DIRETOR DE ENSINO DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com as Normas
para o Planejamento e Conduta do Ensino (NPCE), publicadas
em BG n° 111 de 14/06/2017, combinadas com as Normas para
Selecdo e Indicacdo de Candidatos para Cursos e Estagios,
publicadas no BG n°® 110, de 13/06/2017, divulga para
conhecimento dos interessados que o Comando Geral da
Corporacdo abrird inscricdes para Instrucdo de Nivelamento
de Conhecimento - 1INC, objetivando selecionar policiais
militares pelo <critério de melhor 1indice no Teste de
Aptid&o Fisica a ser realizado na cidade de Brasilia/DF. Os
candidatos estardo sujeitos e devem atender as seguintes
condicdes:

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A selecdo para o preenchimento das vagas para a
Instrugcdo de Nivelamento de Conhecimento - INC, regida por
este Processo Seletivo, serd executada pela Diretoria de
Ensino e realizada em 02 (duas) etapas;

2. Na primeira etapa da selecdo, os candidatos
serdo submetidos a Junta Militar de Saude da PMMA;

3. A segunda etapa da selecdo compreendera o Teste
de Aptiddo Fisica (TAF) e somente serd aplicado aos
candidatos APTOS na primeira etapa.

II - DAS VAGAS

Estdo sendo oferecidas 11 (onze) vagas, a serem
confirmadas, gue serdo preenchidas com os candidatos
habilitados ©por este ©processo seletivo, cujos exames
médicos e fisicos estiverem dentro do prazo de validade,




obedecendo ao critério de melhor indice no Teste de Aptidédo
Fisica.

III - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de
10/09/2018 a 14/09/2018 13h00 horas;

2. Os 1interessados deverdo encaminhar os seus
requerimentos a Diretoria de Ensino, sendo primeiramente em
midia para o e-mail: (densinopmma@gmail.com) e o fisico

através da Ajudancia Geral, devidamente preenchido conforme
determina a Doutrina da PMMA, contendo as seguintes
informacdes:

a) Se estd em pleno desempenho das atividades
policiais militares;
b) Se esta condenado a pena privativa de

liberdade, medida de seguranca ou qualquer condenacdao
incompativel com a funcdo policial militar, salvo se
reabilitado, ou autorizado pelo Poder Judiciéario.

4. A inscricéo do candidato implicaréa no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Processo Seletivo, em relacdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

IV - DOS REQUISITOS

1. Ser policial da ativa da Policia Militar do
Maranhdao;

a) Nao estar respondendo a Processo
Administrativo (Conselho de Justificacdo ou Disciplina,
Sindicéncia), Processo Criminal na Justica Comum, Eleitoral
ou Militar (Estadual ou Federal):;

b) Nao ter sofrido condenacdo criminal com pena
privativa de liberdade, medida de seguranca ou dqualquer
condenacdo incompativel com a funcdo policial militar,
salvo se reabilitado;

c) Estar em pleno desempenho das atividades
policiais militares;

d) Possuir, no minimo 03 (trés) anos de
experiéncia profissional;

e) Estar disponivel para integrar continente da
Forca Nacional de Seguranca publica;

f) Possuir Carteira de Habilitacdo no minimo

Categoria B, com validade de 06 meses ou superior.

g) Ter parecer favoravel do Comandante da


mailto:densinopmma@gmail.com)

Unidade, Chefe ou Diretor, expresso no requerimento;

V - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

1. A selecdo dos candidatos as vagas a INC/2018
sera compreendida em duas etapas, na ordem abaixo
estabelecida, sob a responsabilidade da Diretoria de
Ensino.

ETAPA | DISCRIMINACAO LOCAL DATA HORA
08h00
12 | Exame Médico JMS 19/09/2018 -
13h00
| 20/09/2018
pa Exame Fisico | COMPlexo gégortlvo do | 51/09/2018 | 08h0O
24/09/2018

O local de execugdo dos exercicios de natacdo utilitaria e
flutuacdo vertical serdo divulgados posteriormente conforme
disponibilidade do site da PMMA.

2. Do Exame Médico (12 etapa)

a) Esta etapa serd de carater eliminatdério;

b) A Junta Militar de Saude funcionard em S&o
Luis, no QCG, no dia 19/09/2018 (quarta-feira), das 08h00 as
13h00;

C) Os candidatos que tiverem suas 1inscricdes
deferidas pela Diretoria de Ensino deverdo apresentar a JMS
na data, local e horario, designados, o0s seguintes exames
médicos para emissdo de parecer:

(1) Teste ergométrico com laudo cardioldgico;

(2) Glicemia em jejum;

(3) Oftalmoldgico com laudo.

d) Estard eliminado do Processo Seletivo, o}
candidato que deixar de apresentar algum dos exames
exigidos em tempo habil a JMS ou deixar de comparecer na
data e horario designado, exceto se tiver sido considerado
APTO anteriormente e no prazo de validade estabelecido pela
JMS;

e) No caso do candidato ter realizado a junta nos
12 (doze) meses anteriores a data da JMS prevista neste
Processo Seletivo e tenha sido considerado APTO, estaréa
isento da realizacdo da Jjunta, desde que apresente a
Diretoria de Ensino a coépia da ATA ou BG que o considerou




APTO, anexada ao seu requerimento de inscricdo, ou ainda,
apresente tal documento a Junta Militar de Saude no 1local
da mesma;

f) @) resultado da Inspecao de Saude seré
divulgado pela Diretoria de Ensino no dia seguinte, sendo
que o0s candidatos considerados APTOS serdo submetidos ao
TAF'.

3. Do Teste de Aptidédo Fisica (2° etapa)

a) Esta etapa serda de —carater eliminatédrio
classificatério;
b) Para o TAF, serdo convocados os candidatos

considerados aptos na primeira etapa, a fim de serem
avaliadas as suas condicdes fisicas, de conformidade com as
provas do anexo “A”e”BY;

c) 0 TAF sera regulado pela Portaria
n°005/2015/GAB/DFNSP/SENASP/MJ;
d) Seré eliminado do Processo Seletivo o}

candidato que:

(1) deixar de comparecer ao local, na data e
horario previsto para a realizacdo de qualquer uma das
provas;

(2) deixar de realizar qualquer uma das provas;

(3) ndo executar de maneira correta, o padrao
minimo das provas previstas para sua faixa etaria.

e) Sera considerado INAPTO no TAF e,
consequentemente, eliminado do Processo Seletivo o
candidato que deixar de atingir o padrdo minimo em qualquer
uma das provas, dentro da sua respectiva faixa etaria;

f) No TAF seréa admitida somente uma Unica
tentativa para cada prova;
g) Os Testes de Aptiddo Fisica serdo realizados

em S&do Luils, nos dias 20, 21 e 24 de setembro de 2018 as
08h00, no Complexo Esportivo do QCG;

h) O resultado do TAF sera divulgado ©pela
Diretoria de Ensino no dia 25/09/2018 (terca-feira).

VI - DA CLASSIFICACAO E INDICACAO

a) Preenchimento de todos os pré-requisitos para
inscricéo;

b) A classificacdo no Processo Seletivo para a INC
serd realizada conforme somatdédrio dos pontos obtidos em
cada uma das provas;



c) Obediéncia ao critério de melhor indice técnico,
dentre os candidatos que atenderam aos requisitos e
alcancarem a maior pontuacdao.

d) O melhor indice técnico dar-se-a pela maior
pontuacdo alcancada pelo candidato, apbés o somatdrio
cumulativo dos pontos obtidos em cada uma das provas.

e) O Unico critério para desempate sera:

Da Antiguidade;

f) O candidato que se Jjulgar prejudicado tera o
prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacdo do
resultado de cada exame para recorrer administrativamente,
através de requerimento fundamentado a Comissédo de
Recursos, anexando os documentos que entender conveniente.

g) A Diretoria de Ensino divulgard a relacdo dos
candidatos aprovados e classificados, dentro do nuUmero de
vagas oferecidas.

VII - DA COMISSAO DE RECURSOS

1. De acordo com o artigo 11, das Normas Gerais
para Selecdo e Indicacdo de Candidatos para Cursos e
Estdgios, a Comissdo de Recursos sera constituida pelo
Chefe do EMG, presidente, pelo Diretor de Ensino e pelo
Diretor de Pessoal, membros.

2. A Comissdo de Recursos tem como atribuicéo
apreciar recursos dos candidatos e emitir ©parecer, se
possivel, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da
data de entrada do documento na Diretoria de Ensino.

3. A Comissdo de Recursos funcionard como o&érgdo
de recurso administrativo, para analisar e emitir pareceres
acerca de possiveis irregularidades arguidas pelo

candidato, mediante pedido formalizado em requerimento
fundamentado, sendo que O parecer da comissdo sera
submetido a apreciacdo do Comandante Geral, a gquem compete
a decisédo final.



VIII - DAS PRESCRICOES DIVERSAS

1. O candidato que tiver parecer desfavoravel por
ocasiao de sua inscricéao podera apresentar recurso
administrativo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a
contar da data de conhecimento do indeferimento do
requerimento.

2. O candidato tera o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apds a divulgacdo no Site da PMMA, ou depois
de ser cientificado por outros meios, do resultado de cada
exame para recorrer administrativamente, no gque se achar
prejudicado, através de requerimento fundamentado a
Comissdo de Recursos, anexando os documentos gque entender
conveniente.

3. Os dados contidos no requerimento de inscricao
sdo de inteira responsabilidade do interessado e de sua OPM
de origem.

4. As irregularidades constatadas nos documentos,
ainda que verificadas posteriormente aos exames ou durante
a realizacdo do curso, eliminardo o candidato do Processo
Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sancdes disciplinares que O caso requer.

5. Na ocorréncia de requisitos especificos para
participagcdo dos cursos disponibilizados, o candidato
devera satisfazé-lo por ocasido da convocacdo, a fim de se
adequar ao certame correspondente.

0. Os Comandantes, Diretores e Chefes
providenciarao para que os Policiais Militares,
potencialmente em condigcdes de se 1inscreverem, tomem
conhecimento deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente processo seletivo tera sua validade
regulada a partir da publicagcdo no site da PMMA e se
encerrara no dia 14 de setembro de 2018.

Sdo Luis, 10 de setembro de 2018.

Cel. QOPM Raimundo Nonato Santos Sa&
Respondendo pela Diretoria de Ensino



ANEXO “C”
VAGAS DISPONIBIZADAS (PMMA)

CARGO VAGA
CAPITAO QOPM 01
TENENTE QOPM 01
SUB TENENTE 01

SARGENTO 01

CABOS/SOLDADOS 07
TOTAL

11

Cel. QOPM Raimundo Nonato Santos Sa
Respondendo pela Diretoria de Ensino




