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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAQO

DIRETORIA DE ENSINO
Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n, Calhau; CEP. 65.050-200;
Sao Luis/MA; Tel.: (0xx98) 2016-3057; E-mail: densinopmma@gmail.com

EDITAL N° 01/2020 — DE
(NORMAS E DIRETRIZES PARA O EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL PARA OS
1° SARGENTOS DOS QUADROS COMBATENTE, MUSICO, MANUTENCAO DE
ARMAMENTO, MOTOMECANIZACAO E AUXILIAR DE SAUDE)

O DIRETOR DE ENSINO DA POLiICIA MILITAR DO MARANHAO, no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Constitui¢do Federal, Constitui¢ao do Estado
do Maranhao, Lei Estadual n® 6.513 de 30 de novembro de 1995 que dispde sobre o Estatuto
dos Policiais Militares e o Decreto Estadual n® 19.833 de 29 de agosto de 2003 que dispde
sobre Plano de Carreira dos Pracas da Policia Militar do Maranhdo, divulga para
conhecimento dos 1° Sargentos PM, dos quadros Combatente, Musico, Manutenciao de
Armamento, Motomecanizacio e Auxiliar de Saude, 0 Exame de Aptidao Profissional
(EAP-1/2020-CFAP/DE), mediante prova teodrica (objetiva), redagdo e prova pratica, devendo

os candidatos obedecerem as seguintes condigdes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Exame de Aptidao Profissional (EAP) para os 1° Sargentos dos quadros
Combatente, Musico, Manuten¢ao de Armamento, Motomecanizacdo ¢ Auxiliar de Saude,
tem por finalidade avaliar o grau de profissionalizacdo desses militares no desempenho de
suas atividades para fins de ascensdo profissional.

1.2 O EAP para os 1° Sargentos, para o ano de 2020, sera regido por este edital
e gerenciado pela Diretoria de Ensino, sendo realizado em 03 (trés) etapas:

a. Na primeira etapa do exame os candidatos serdo submetidos a Prova
Tedrica de acordo com cada especialidade;

b. Na segunda etapa do exame os candidatos serdo submetidos a realiza¢ao de
redacdo, cujo tema sera sorteado entre assuntos da atualidade e de interesse institucional,

c. A terceira etapa do exame constituird da prova pratica (trabalho escrito e

pratico).



ETAPA DISCRINACAO LOCAL DATA HORA
Reunifio da Comissiao para
1 composicio da Prova ? definicao dos 20/04/2020 08h00min
Temas de Redacio com os
respectivos assuntos
Reunifio com os Inscritos
(CFAP/DE)
20 Formacgéo dos Grupos da 04/05/2020 08h00min
Prova Pratica e Sorteio dos Temas;
divulgacio dos assuntos da redacio CFAP/DE
3* Prova Tedrica 11/05/2020 08h00min
4 Redacio 12/05/2020 08h00min
5* Prova Pratica 22 a 28/05/20 08h00min
2. DOS INSCRITOS

Armamento, Motomecanizacao ¢ Auxiliar de Saude, serdo inscritos, de forma preliminar,
conforme lista divulgada no site da PMMA: www.pm.ssp.ma.gov.br_, na mesma data de
publicagdo deste Edital, conforme o Anexo “A”, cabendo ao indicado que ndo tiver interesse
em participar do EAP, formalizar sua desisténcia junto a Diretoria de Ensino, através do
requerimento protocolizado na referida Diretoria, dentro do prazo estipulado no mesmo

Anexo. Apds este prazo, a Diretoria de Ensino divulgara no site, supramencionado, a relagao

final dos inscritos que serdo submetidos ao presente EAP.

3. DOS REQUISITOS

4. DA SELECAO

estabelecida, sob a responsabilidade da Diretoria de Ensino:

4.1. A Prova Tedrica

Anexo “A”, onde serdo avaliados os assuntos constantes nos anexos “B”, “C”, ”D”, “E” e “F”,

Os 1° Sargentos PM, dos quadros Combatente, Musico, Manutengdo de

a. Ser 1° Sargento PM e constar na relagao da disponibilizada pela CPPM;
b. Nao possuir EAP.

A aplicagdo do EAP sera compreendida em trés etapas, na ordem abaixo

a) A avaliagdo teodrica sera realizada no dia 11/05/2020 no CFAP, conforme




desta norma. Essa etapa tera valor de 10,0 (dez) pontos ¢ contera 30 (trinta) questdes
objetivas de multipla escolha, onde cada questdo terd 04 (quatro) alternativas de resposta,
das quais apenas uma sera a correta, sendo que 20 (vinte) questdes no valor de 0,30 cada e 10
(dez) questdes no valor de 0,40 cada.

b) As 20 (vinte) questdes da prova tedrica serdo comuns a todas as especialidades,
com assuntos constantes no anexo “B”, as outras 10 (dez) questdes serdo referentes aos
assuntos especificos de cada especialidade, conforme anexos “C”, ”’D” “E” e “F”. Todas as 30
(trinta) questdes das provas dos sargentos combatentes constardo apenas no Anexo “B”.

c¢) Nao sera admitido nenhum tipo de rasura na folha de resposta da prova, sendo
as questdes rasuradas, bem como as em branco ou com dupla marcacdo, consideradas
incorretas para o candidato. A prova tedrica sera de consulta (apenas cédigos e leis, vedado
a consulta a livros de doutrina e codigos comentados).

d) A prova sera corrigida manualmente, devendo o candidato atentar para a forma
correta de marcagao de sua alternativa de resposta, conforme orientagdes contidas no exame.

e) Havendo anulacdo de questdo, o ponto a ela atribuido sera revertido a todos os
candidatos.

f) O tempo méximo permitido para realizacdao da prova sera de 04 (quatro) horas.

g) Iniciada a prova, o candidato somente podera deixar a sala, depois de

transcorrido o tempo minimo de 02 (duas) horas.

4.2. Redacao
a) A prova de produgdo textual (redacdo), SERA DO TIPO DISSERTACAO e
valerd de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, com no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta)

linhas. Levard em consideracdo os seguintes critérios:

1) Obediéncia a proposta (2,0 pontos):
- Adequacao do texto a proposta escolhida;
- Desenvolvimento do nticleo tematico.
2) Coeréncia textual (3,0 pontos):
- Além dos elementos proprios dessa categoria, avaliar-se-a pela comissao de
correcdo a presenca de clichés e informalidades.
3) Coesao textual (3,0 pontos):
- Mecanismos gramaticais responsaveis pela estrutura linguistica do texto:
concordancia, regéncia, emprego de pronome, uso de vocabulos, expressdes, paralelismo
sintatico, tempos € modos verbais, uso de articuladores logicos e estruturas de periodos.

4) Adequacao a modalidade escrita (2,0 pontos):



- Estrutura grafica: extensdo, presenca de titulo, margens e espagos;

- O sistema ortografico: grafia de palavras, emprego de maiusculas, divisao
silabica e acentuacgao;

- Pontuacao;

- Marcas de oralidade.

b) Serd atribuida nota zero a prova de producao textual (dissertacdo) que:

1) desenvolver o texto em forma de verso;

2) desenvolver o texto em forma ndo articulada verbalmente;

3) fugir ao tema proposto;

4) escrever de forma ilegivel ou a lapis;

5) escrever menos de vinte ou mais de trinta linhas na redagao;

6) deixar de realizar a producao textual (em branco).

7) No dia 20/04/2020, ocorrera a reunido da Comissao para composi¢ao da Prova e
Defini¢ao de 04 (quatro) temas para a redacao, relativos a 04 (quatro) assuntos da atualidade
de interesse Institucional.

8) No dia 04/05/2020 serdao divulgados em reunido com os inscritos, os 04
(quatro)assuntos da atualidade de interesse Institucional.

9)No dia 12/05/2020 sera realizada a prova de redacdo no CFAP, sendo sorteado o
tema, momentos antes da realizagdo perante os inscritos, dentre os 04(quatro) temas definidos

pela Comissao.

4.3. PROVA PRATICA

a) A prova pratica serd realizada no periodo de 22 a 28/05/2020 no CFAP,
conforme Anexo “A”, composta de trabalho escrito e pratico, sendo que o trabalho escrito
corresponderd a 5,0 (cinco) pontos e o pratico 5,0 (cinco) pontos, totalizando 10,0 (dez)
pontos.

b) Para efeito didatico serdo formadas equipes de trabalho de acordo com cada
especialidade, que serdo avaliados de forma coletiva e individual, os temas dos trabalhos serao
sorteados no dia 04/05/2020. O trabalho escrito serd apresentado oralmente e em grupo, antes
da parte pratica com o tempo de 20 (vinte) minutos prorrogaveis por mais 05(cinco) minutos
de apresentacdo para cada equipe e versard sobre os seguintes temas:

(1) Abordagem a pessoas;
(2) Abordagem a veiculos;

(3) Abordagem a veiculos em "blitz" de transito;



(4) Escolta e conducgao de presos;

(5) Controle de distarbios civis;

(6) Seguranca de dignitarios;

(7) Negociacao em ocorréncia de tomada de reféns;

(8) Assuntos inerentes aos demais quadros.

¢) Na avaliagdo pratica os candidatos serdo submetidos a situacdes envolvendo
praticas relativas as suas especialidades, onde serdo avaliados de acordo com o tema sorteado.
Os critérios de avaliagdo da prova pratica serdo divulgados no dia do sorteio dos temas,

seguindo descri¢do no Anexo “G”.

5. DA CLASSIFICACAO

a) Para estar apto no exame o candidato devera obter pontuacdo minima de 05
(cinco) em no maximo uma das provas e minimo de 07 (sete) na média aritmética das
03(trés)provas;

b) A Diretoria de Ensino divulgard no dia 08/06/2020 as 12h00min o resultado
final do EAP, contendo a relacao dos candidatos aptos no EAP apds a corregdo das provas e

resultado do teste pratico, conforme Anexo “A”.

6. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

a) A elaboracdo da prova de conhecimentos e a analise de recursos contra esta,
estardo a cargo de comissdes designadas pelo Cel QOPM Subcomandante-Geral, por
indicagdo da DE, em ato especifico.

b) Qualquer membro designado para compor a comissdo de elaboracdo da prova
de conhecimentos ou andlise de recursos deverd alegar impedimento a autoridade que o
designou, caso exista dentre os candidatos pessoa com quem tenha parentesco afim -
ascendentes, descendentes ou irmdos do conjuge/companheiro (a) - consanguineo em linha
reta, colateral até 4° grau ou conjuge/companheiro (a) ou alegar suspei¢ao por outros motivos,
sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

c) Os resultados de cada prova e recursos, bem como demais publicitagdes
necessarias a dar seguimento e publicidade aos atos deste certame, conforme cronograma

estabelecido no Anexo ”A”, serdo divulgados no site da PMMA: www.pm.ssp.ma.gov.br .

d) O candidato tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacao do
resultado de cada etapa, conforme disposto no Anexo ”A”, para recorrer administrativamente
no que se achar prejudicado através de requerimento fundamentado a Comissdo de Recursos,

anexando os documentos que entender conveniente:



I - De acordo com o artigo 11, das Normas Gerais para Selecao e Indicagdao de
Candidatos para Cursos e Estagios, a Comissdo de Recursos serd constituida pelo Subdiretor
de Ensino, presidente, e por 03 (trés) Oficiais, mais antigos da Comissdo de aplicagdo do EAP,
membros.

IT - A Comissao de Recursos tem como atribuicao apreciar recursos dos candidatos

e emitir parecer, a contar da data de entrada do documento na Diretoria de Ensino.

e) Ao militar ausente as provas, sem motivo justificado, serdo aplicadas as
medidas disciplinares cabiveis. O militar ausente as provas, com ou sem motivo justificado,
sera considerado reprovado, com nota zero.

f) As irregularidades constatadas, ainda que verificadas posteriormente ao EAP,
eliminardo o candidato do Exame de Aptidao, anulando-se os atos decorrentes, sem prejuizo
das sangdes disciplinares que o caso requerer.

g) E de responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des referentes as
instrugdes, orientagdes e resultados relacionados ao EAP-1/2020-CFAP/DE, previstos neste
edital, através do site do PMMA.

h) Os Comandantes, Diretores e Chefes deverdo dar ampla divulgagao ao presente
edital, no sentido de possibilitar o conhecimento de todos os interessados, os 1° Sargentos dos
quadros Combatente, Musico, Manuten¢cdo de Armamento, Motomecanizacdo e Auxiliar de
Satde, sob seus comandos, em condig¢des de participarem do EAP, o que ndo isenta o referido
policial de sua responsabilidade em face de eventuais prejuizos decorrentes do

desconhecimento das normas estipuladas neste certame.

Sao Luis, 08 de abril de 2020.

Cel QOPM José de Ribamar Costa
Diretor de Ensino da PMMA



ANEXO “A”

CALENDARIO DE ATIVIDADES DO EAP-1/2020/CFAP/DE

ORD DATA HORARIO ATIVIDADES

. Divulgagao do Edital EAP-1/2020/CFAP/DE e relagéo preliminar de
01 08/04/2020 13h30min inscritos no site da PMMA: pm.ssp.ma.gov.br
02 08 a 15/04/20 13h30min Periodo de Desisténcia EAP-1/2020/CFAP/DE
03 15/04/20 17h00min Divulgacdo da relagdo definitiva de inscritos no site da PMMA:

pm.ssp.ma.gov.br
in a Reunido da Comissdo de Aplicagdo do EAP-1/2020/CFAP/DE
04 17/04/2020 08h00min ds ! pricag
18h00min

. Reunido da Comissdo para composi¢do da Prova e defini¢do dos Temas

05 20/04/2020 08h00min de Redagdo com os respectivos assuntos - CFAP/DE
Reunido com os Inscritos (CFAP/DE)
04/05/2020 08h00min Formagdo dos Grupos da
Prova Pratica e Sorteio dos Temas;
06 . ~ ~
divulgacgio dos assuntos da redacio
Prova Teoérica (Conhecimentos Profissionais)

07 11/05/2020 08h00min CFAP

. Redacao
08 12/05/2020 08h00min CFAP

18/05/2020 17h00min Resultado da Prova Tedrica
09 (Conhecimentos Profissionais)
10 19/05/2020 Até as 17h00min Recursos Administrativos para Proya Tedrica (Conhecimentos
Profissionais)

11 20/05/2020 17h00min Resultado da Redagao
12 21/05/2020 Até as 17h00min Recursos Administrativos para Redagio
13 22 a 28/05/2020 08h00min Prova Prética (Trabalho e Préatica) no CFAP
14 29/05/2020 17h00min Resultado da Prova Pratica (Trabalho e Pratica)
15 01/06/2020 Até as 17h00min Recursos Administrativos para Prova Pratica (Trabalho e Pratica)
16 02/06/2020 08h00min Reunido de Analise dos Recursos Administrativos
17 04/06/2020 17h00min Resultado dos Recursos Administrativos
18 08/06/2020 12h00min Resultado Final do EAP
19 09/06/2020 12h00min Remessa da Ata Definitiva para CPOPM através da DE




ANEXO “B”

CONTEUDO COMUM PARA OS 1° SARGENTOS QPMP/O - QPMP/1 - QPMP/3 —
QPMP/4 — QPMP/6

1. LEGISLACAO E REGULAMENTOS EM VIGOR NA PMMA
a. LEGISLACAO FEDERAL
1) Constituicao da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF: Senado, 1988
b. LEGISLACAO ESTADUAL (LEIS)
1) Lein® 3700, de 26 Nov 75 - Dispde sobre Conselho de Disciplina da PMMA
2) Lein®4717,de 17 Abr 86 - Dispde sobre o Ingresso e Promog¢des no QOA e QOE
3) Lein® 6513, de 30 Dez 95 - Dispoe sobre o Estatuto dos Policiais Militares
c. LEGISLACAO ESTADUAL (DECRETOS)
1) Decreto n° 19.833, de 29 Ago03 - Dispde sobre o Plano de Carreira dos Pracas da
PMMA
d. REGULAMENTOS (PORTARIAS)
1) Decreto n°® 4.346, de 26 Ago 02 - Regulamento Disciplinar do Exército (R-4);
2) Portaria n° 593-EME, de 22 Out 02 - Procedimentos para Anula¢do de Punigdo
Disciplinar
3) Portaria n° 072-EME, de 27 Fev 03 - Procedimentos para Cancelamento de
Punicao Disciplinar

2. NOCOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
a. DIRETO PENAL
1) Da Aplicagao da Lei Penal: Tipicidade; Anterioridade da Lei; Tempo e Lugar do
Crime
2) Do Crime: Elementos do Crime; Crime Consumado; Crime Tentado; Elementos;
Crime Impossivel
3) Antijuricidade: Exclusdo da Ilicitude; Legitima Defesa; Estado de Necessidade
4) Dos Crimes Contra a Administragdo Publica
b. DIREITO PENAL MILITAR
1) Da Aplicagdo de Lei Penal Militar
2) Do Crime Militar
3) Dos Crimes Contra Autoridade Militar
4) Dos Crimes Contra a Administragao Militar
5) Da Deser¢ao
6) Do Crime Militar Proprio e Improprio
c. DIREITO PROCESSUAL PENAL
1) Da Busca e da Apreensao: Mandados
2) A Prisdo: Prisdo em Flagrante; A Prisao Temporaria; Prisdo Preventiva
d. DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR
1) Inquérito Policial Militar: finalidade, providéncias antes do IPM, Infracdo de
Natureza Nao Militar
2) Do Escrivao do Inquérito: Compromissos, Prazos, Prorrogacao, Sigilo etc
3) Da Deser¢ao em Geral: dos termos, formalidades, desercao de oficial e pragas
4) Do Habeas Corpus
5) Sindicancia: conceito, finalidade, atribui¢des do sindicante, etc.
g. DIREITO ADMINISTRATIVO
1) Ato Administrativo: conceito e classificacdo. Atributos do ato administrativo.
Teoria
das nulidades.
2) Poder de Policia: conceito e fundamento. Caracteristicas, objeto, Formas e campo
de atuacgao.
3) Policia Administrativa e Policia Judiciaria.



3. LEGISLACAO ESPECIAL
1) Lei n° 4.898, de 09 Dez 65 — Dispode sobre o Abuso de Autoridade
2) Lei n°8.072, de 25 Jul 90 c/c Lei n°® 8.930, de 06 Set 94 — Dispdem sobre o0s
Crimes Hediondos
3) Lei n® 9.299, de 07 Ago 96 — Dispde sobre crimes militares dolosos contra a vida
4) Lein® 9.455, de 07 Abr 97 — Define e pune os Crimes de Tortura
5) Lei 8069, de 13 Jul 90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

4. TECNICA POLICIAL MILITAR
a. PROCEDIMENTOS BASICOS PARA O POLICIAL MILITAR
1) Procedimentos em local de crime
2) Policial Militar e os vicios incompativeis com a profissao
b. MODO DE ATUACAO DA PMMA
1) Operacdes de Acao Preventiva e Repressiva, desenvolvidas pela PMMA
2) Operagdes de transito, Acdes Preventivas e Repressivas desenvolvidas pela
PMMA
c. PROCEDIMENTOS POLICAL MILITAR EM SITUACOES DIVERSAS
1) Prisdo no interior de residéncia; Prisao de Militar
2) Técnicas de Condugao de Presos
3) Prisao em Flagrante Delito e através de mandado
4) Boletim de Ocorréncia, Auto de Resisténcia, Auto de Apreensdo de Armas,
(importancia)
d. TECNICAS NAS PRISOES E DETENCOES
1) Uso de arma de fogo dentro dos Direitos Humanos;
2) Uso do bastdo policial, algemas e armamentos ndo letais;
3) Emprego das técnicas de abordagem no servigo Operacional da PMMA;
4) Abordagem de pessoas (Individual, Multidao, Grupo de Pessoas);
5) Abordagem de veiculos; Técnicas, Abordagem de Veiculos estacionados e em
movimento, locais para abordagem;
6) Abordagem em Edificagdes; prédios verticais e horizontais, favelas e
estabelecimentos comerciais; Normas de A¢ao;
e. ESTRATEGIA PARA PREVENCAO DO DELITO
1) Policia Comunitaria: Defini¢des, principios, aplicagdo e efeitos.
2) Direitos Humanos: Defini¢cdo, Instrumentos de Protecao (Declaragao Universal dos
Direitos Humanos, Constituicdo Federal); Obrigacdes dos encarregados da aplicagao
da lei.
f. PENITENCIARISMO
1) Responsabilidade dos integrantes dos Orgdos encarregados da seguranga dos
Estabelecimentos Penais;
2) Escolta de Preso por via Aérea, Terrestre, Maritima, em Situagdes diversas;
3) Recebimento e entrega de preso.

5. REDACAO VERSANDO SOBRE ASSUNTO TECNICO PROFISSIONAL
Os assuntos para redacao serao divulgado no dia 04/05/2020 por ocasido da reunido
com 0s inscritos.

6. APRESENTACAO DE TRABALHO ESCRITO E DEMONSTRACAO
O trabalho sera apresentado em grupos e versara sobre temas previamente definidos.



ANEXO “C”
CONTEUDO ESPECIFICO PARA 1° SARGENTO QPMP/1 - ARMAMENTO

1. Legislagdo da PMMA, com énfase a Lei 651395 (Estatuto da PMMA) e Lei n°
4717, de 170486, que dispde sobre o Ingresso € Promog¢do nos Quadros de Oficiais de
Administragdo (QOA) e de Oficiais Especialista (QOE) e de outras providenciais;

2. Manuais de Armas de Dotagdo da PMMA:

ARMAMENTOS
a) Pistolas (Taurus/Imbel) .40;
b) Fuzil Parafal 7,62;
c) Espingarda Cal 12;
d) Submetralhadora MT12 9mm;
e) Carabina CT 40;
f) Carabina 556;
g) Carabina .30;
h) Espingarda 12;
1) Metralhadora MT 40.

3. Conceituar manutencao, identificando seus objetivos e sua importancia;

4. Mostrar conhecimento sobre os diversos tipos de manutengao;

5. Definir e mostrar aplicabilidade dos niveis ou escaldes de manutengao;

6. Dominar os procedimentos de seguranga a serem adotados em uma reserva ou
oficina de armamento;

7. Demonstrar total conhecimento e dominio da desmontagem e montagem em todos
os escaloes das armas de dotacado da PMMA.

REFERENCIAS
BRITO, Eurisk Mério. Manual Pedagégico PRONACI Manutengado. Eurisk, 2003.



ANEXO “D”

PROGRAMA ESPECIFICO PARA QPMP/3 - MOTOMECANIZACAO
INTRODUCAO
1. PARTE — ESTRUTURA DO AUTOMOVEL
1.1 SISTEMA DE SUSPENSAO
1.1.1 Conceito
1.1.2 Principais Componentes
1.1.2.1 Conceito
1.1.2.2 Fungao
1.1.2.3 Caracteristicas

1.2 SISTEMA DE DIRECAO
1.2.1 Conceito

1.2.2 Principais Componentes
1.2.2.1 Conceito

1.2.2.2 Funcgao

1.2.2.3 Caracteristicas

1.3 SISTEMA DE FREIOS
1.3.1 Conceito

1.3.2 Principais Componentes
1.3.2.1 Conceito

1.3.2.2 Fungao

1.3.2.3 Caracteristicas

1.4 SISTEMA DE TRANSMISSAO
1.4.1 Conceito

1.4.2 Principais Componentes
1.4.2.1 Conceito

1.4.2.2 Funcao

1.4.2.3 Caracteristicas

2. PARTE — COMPONENTES DO MOTOR
2.1Motor

2.1.1 Conceito

2.1.2 Principais Componentes

2.1.2.1 Conceito

2.1.2.2 Funcao

2.1.2.3 Caracteristicas

2.2 Sistema de Lubrificagao
2.2.1 Conceito

2.2.2 Principais Componentes
2.2.2.1 Conceito

2.2.2.2 Fungao

2.2.2.3 Caracteristicas

2.3 Sistema de Arrefecimento
2.3.1 Conceito

2.3.2 Principais Componentes
2.3.2.1 Conceito

2.3.2.2 Funcao

2.3.2.3 Caracteristicas



2.4 Sistema de Ignicao

2.4.1 Conceito

2.4.2 Principais Componentes
2.4.2.1 Conceito

2.4.2.2 Fungao

2.4.2.3 Caracteristicas

2.5 Sistema de Alimentagao
2.5.1 Conceito

2.5.2 Principais Componentes
2.5.2.1 Conceito

2.5.2.2 Funcao

2.5.2.3 Caracteristicas

2.6 Sistema de Distribui¢do
2.6.1 Conceito

2.6.2 Principais Componentes
2.6.2.1 Conceito

2.6.2.2 Funcao

2.6.2.3 Caracteristicas

3. PARTE

3.1 Manutengdo
3.1.1 Generalidade;
3.1.2 Evolugao;
3.1.3 Conceitos;
3.1.4 Objetivos
3.1.5 Importancia.

3.2 Escaloes da manutencgao
3.2.1 Manutencao preditiva;
3.2.2 Manuteng¢ao preventiva;
3.2.3 Manutengao corretiva;

4. PARTE
4.1 Montagem e desmontagem dos componentes de um veiculo



ANEXO “E”

CONTEUDOS ESPECIFICO PARA 1° SARGENTO QPMP/4 - MUSICO

1. ENCADEAMENTO
Formagdo e suas regas

2. TRANSPOSICAO
a) Clave de Fa
b) Clave de Sol

3. ENARMONIA
a) Total
b) Parcial

4. ESCALA CROMATICA
a) Classica
b) Atual

5. ORNAMENTOS
a) Notagdo
b) Execugao

6. 1 PARTE (INTERNO)
a) Afinacdao da Banda de Musica pelo diapasdo universal.
b) Nogdes de regéncia (tempo de batida, maneira de marcar os movimentos).

c¢) Reger uma pega que contenha 02 (dois) andamentos diferenciados.

7.2* PARTE (EXTERNA)
a) Postura do regente e da banda de Musica com a posi¢ao dos instrumentos e
sua formacao.
b) Comando por gestos em deslocamento e convengao.
c¢) Receptividade em uma formatura e desempenho em diversas situagdes: re-

cep¢do a uma autoridade Internacional.



ANEXO “F”
CONTEUDO ESPECIFICO PARA 1° SARGENTO QPMP/6 — AUXILIAR DE SAUDE

Nogoes basicas de anatomia e Fisiologia. Técnicas de Enfermagem: higiene e
conforto do paciente; calculo e administracdo de medicacdo e solugdes; oxigenoterapia e
inaloterapia. Doengas transmissiveis e sexualmente transmissiveis: formas de prevencao,
isolamento e cuidados de enfermagem. Vacinagdo: normas do Ministério da Satde.
Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude do Adulto e do Idoso: Hipertensdo arterial
sistémica (HAS) e diabetes melitus (DM). Enfermagem nos programas Nacionais de Controle
da Tuberculose e Hanseniase. Programa Nacional de Imunizacdo. Doengas comuns na
infancia, vacinagdo, cuidados especiais com medicamentos e sua administragao.
Administracdo Aplicada a Enfermagem: o hospital, servigos hospitalares, rotinas hospitalares,
passagem de plantdo, relatério de enfermagem, sistema de comunicacdo com 0s servigos,
admissao, alta, transferéncia e dbito de pacientes, recursos humanos, fisicos e materiais para a
prestagdo da assisténcia de enfermagem. Legislacdo profissional de enfermagem. Resolugdes
do COFEN - Lei do Exercicio Profissional. Lei n° 8.080/90. Lei 8.142/90. Enfermagem em
UTI e Pronto Socorro: atendimento de enfermagem ao paciente critico, parada
cardiorrespiratdria, primeiro atendimento em pronto socorro em pacientes clinicos, cirargicos
ou politraumatizados. Sistema Unico de Saude. Satde da familia: vigilincia epidemiologica,
doengas emergentes e reemergentes em satde publica e controle de zoonoses. Codigo de Etica
Profissional. Ergonomia e Biosseguranga — Técnicas de Esterilizacdo de ambientes e
materiais; uso de EPI’S: descarte adequado de residuos. Doengas de Notificagdo Compulsoria
— Doengas, sinais e sintomas. Doencas Cronicas — Diabetes e hipertensdo — Fatores de risco e
prevencao. DST1s — Forma de contagio, prevengao, sinais e sintomas. (por conta do risco de
contaminag¢do). Primeiros Socorros — identificacao de paciente com IAM, aferi¢ao de sinais
vitais, reanimac¢ado cardiopulmonar. SUS — Principios e diretrizes do SUS, éareas de atuagao do
SUS. FEtica e Bioética Profissional — Principios Basicos da FEtica, relacionamento com
pacientes. Curativos — Conceito, Tipos, Materiais, Técnicas e Cuidados.



ANEXO “G”

POLICIA , MILITAR

DIRETORIADE ENSING

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAO
DIRETORIA DE ENSINO

FICHA DE AVALIACAO — PROVA PRATICA

1. EQUIPE:
2 . ASSUNTO:
AVALIACAO DA EQUIPE
ITENS AVALIADOS APRESENTACAO ESCRITA | ORGANIZACAO
NOTA
AVALIACAO INDIVIDUAL
REQUISITOS DE AVALIACAO
CONHECIMENT ACAO DE
NOME | PARTICIPACA | O TECNICO INTERESS CONAND MEDI
S (o) ESPECIFICO E o A
A
B
C
D

Quartel em Sao Luis, de de 2020.

Candidato EAP - 11/2020-DE



