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DIRETORIA DE ENSINO

PROCESSO SELETIVO N°010/2019-DE

A DIRETORA DE ENSINO DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicOes legais e de acordo com as Normas para o Planejamento e Conduta do Ensino (NPCE),
publicadas no BG n° 111 de 14/06/2017, combinadas com as Normas para Selecdo e Indicacdo de
Candidatos para Cursos e Estagios, publicadas no BG n° 110, de 13/06/2017, divulga para conhecimento
dos interessados que o Comando Geral da Corporacdo abrird inscricdes para o Processo Seletivo com
vistas a selecionar oficiais intermediarios para o VIl Curso de Especializacdo em Gestdo da Seguranca

Publica — CEGESP/2020, equivalente ao Curso de Aperfeicoamento de Oficiais (CAO), a ser realizado

na Policia Militar do Maranhdo (PMMA) em parceria com a Universidade Federal do Maranhdo, no

periodo de 23 de marco a 25 de novembro de 2020, observadas as seguintes condicdes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a. A selecdo para o preenchimento das vagas, regida por este Processo Seletivo, sera executada pela
Diretoria de Ensino e realizada em 02 (duas) etapas, sendo ambas eliminatorias;

b. Na primeira etapa da selecdo os candidatos serdo submetidos a Junta Militar de Saide da PMMA;

c. A segunda etapa da selecdo compreendera o Teste de Aptidao Fisica (TAF) e somente sera aplicado
aos candidatos APTOS na primeira etapa.

d. Os eventuais candidatos de forcas coirmas devem ser apresentados para o Curso devidamente

habilitados por junta médica de saude e aprovados em teste de aptidao fisica, conforme anexo “A”.

2. DAS VAGAS E CALENDARIO DO CURSO

a. Estdo sendo oferecidas 45 (quarenta e cinco) vagas. Para a PMMA, 40 (quarenta) vagas e a
ocupacdo dessas vagas recaira aos candidatos inscritos, obedecendo ao critério da antiguidade entre 0s
habilitados. Para as coirmas, 05 (cinco) vagas, cuja ocupacao obedecerd a ordem de data da solicitacdo
de indicacdo de candidato.

b. Das 40 (quarenta) vagas destinadas ao publico interno da Corporagéo, 05 (cinco) sdo destinadas aos
Oficiais QOA e QOE. Né&o serdo ofertadas vagas ao Quadro de Oficiais da Saude em virtude da

inexisténcia de oficiais intermediarios nesse quadro.



c. Caso as vagas destinadas as forgcas coirmds e aos oficiais QOA e QOE da PMMA ndo sejam

totalmente preenchidas, as mesmas devem ser aproveitadas por oficiais intermediarios combatentes.

3. DAS INSCRICOES
a. As inscrices estardo abertas no periodo de 16 a 22 de dezembro de 2019 e devem ser feitas através

de link disponivel no sitio http://www.pm.ma.gov.br/eadpm/login/index.php. A identificacdo do
usuario € a matricula do candidato e a senha padrdo € apmgd2019. O candidato devera anexar
requerimento devidamente assinado pelo Comandante do candidato no formato PDF, contendo as
seguintes informagdes do candidato:
1. se esta “sub judice”, respondendo a Inquérito Policial, Inquérito Policial Militar, Sindicancia ou
Conselho de Justificacdo;
2. se estd em pleno desempenho das atividades policiais militares;
3. se esta condenado a pena privativa de liberdade, medida de seguranca ou qualquer condenacgdo
incompativel com a funcéo policial militar;
b. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢cfes
estabelecidas neste Processo Seletivo, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
c. A relacdo de militares inscritos no certame serd divulgada pela Diretoria de Ensino no dia
06/01/2020.

4. DOS REQUISITOS
a. ser Capitdo QOPM, QOAPM ou QOEPM;

b. no caso do Oficial encontrar-se "subjudice", podera concorrer a vaga desde que tenha liberacdo do
juiz respectivo para se afastar do foro, que devera ser anexada ao seu requerimento;

c. ndo estar respondendo a Conselho de Justificacéo;

d. ndo ter sofrido condenacdo criminal com pena privativa de liberdade, medida de seguranga ou
qualquer condenacdo incompativel com a fungdo policial militar, salvo se reabilitado;

e. estar em pleno desempenho das atividades policiais militares;

f. ter sido considerado APTO pela Junta Militar de Saude (JMS) e pela Comissdo para aplicacdo do
TAF, desta Corporacao;

g. ndo possuir CAO ou CEGESP.
h. ter parecer favoravel do Comandante da Unidade, Chefe ou Diretor, expresso no requerimento;

i. possuir diploma do Curso de Formacgdo de Oficiais ou de conclusdo de curso de nivel superior,
emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC),
que devera ser anexada ao seu requerimento de inscrigao.

5. DA SELE(;AO DOS CANDIDATOS
a. selecdo dos candidatos sera compreendida em duas etapas, na ordem abaixo estabelecida, sob a

responsabilidade da Diretoria de Ensino e Diretoria de Saude.


http://www.pm.ma.gov.br/eadpm/login/index.php

ETAPA | DISCRIMINACAO LOCAL DATA HORA

12 Exame Médico JMS Sé&o Luis (QCG), Imperatriz
(3° BPM)e 2° BPM (Caxias) 13/01/2020 7h30
28 Exame Fisico Complexo Esportivo do QCG |23 e 24/01/2020 7h30

b. Do Exame Médico (1? etapa)
1. Esta etapa sera de carater eliminatorio;
2. A Junta Militar de Saude funcionara em Sao Luis, no QCG, Imperatriz- 3° BPM e Caxias- 2° BPM no
dia 13/01/2019 (sequnda-feira), das 7h30 as 13h30;
3. Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas pela Diretoria de Ensino deverdo apresentar & JIMS

na data, local e horario designados, com o0s seguintes exames médicos para emissdo de parecer:

(a) Teste ergométrico com laudo cardiolégico;

(b) Glicemia em jejum;

(c) Exame Oftalmoldgico com laudo.
4. Estara eliminado do Processo Seletivo, o candidato que deixar de apresentar algum dos exames
exigidos em tempo habil a JMS ou deixar de comparecer na data e horarios designados, exceto se tiver

sido considerado APTO anteriormente e no prazo de validade estabelecido pela JMS;

5. No caso do candidato ter realizado a junta nos 12 (doze) meses anteriores a data da JMS prevista neste
Processo Seletivo e tenha sido considerado APTO, estara isento da realizacdo da junta, desde que

anexe ao reqguerimento de inscricdo a copia da ATA ou BG que o considerou APTO;

6. O resultado da Junta Militar de Salude sera divulgado pela Diretoria de Ensino no dia 17/01/2020,
sendo que aos candidatos considerados APTOS serdo submetidos ao TAF.

c. Do Teste de Aptidao Fisica (22 etapa)
1. Esta etapa sera de caréater eliminatorio;

2. Para 0 TAF, serdo convocados os candidatos considerados aptos na primeira etapa, a fim de serem

avaliadas as suas condi¢des fisicas, de conformidade com as provas do anexo “A”;

3. O TAF sera regulado pela Diretriz de Normatizacao do Teste de Aptidao Fisica, aprovada pela Portaria
n° 042/2007-GCG, de 21/09/2007, publicadas no BG N° 226, de 03 de dezembro de 2007.

4. Os candidatos que apresentarem limitacdes motoras e/ou fisiolégicas de acordo com o parecer da JMS

serdo submetidos aos testes previstos no item 4.3 da referida Diretriz do TAF;

5. No caso do candidato ter realizado os testes nos 06 (seis) meses anteriores a data do TAF prevista neste

Processo Seletivo e tenha sido considerado APTO, estara isento da realizacdo do teste, desde que

anexe ao requerimento de inscricdo a copia da ATA ou BG que o considerou APTO, ou ainda,

apresente tal documento a Comisséo de Aplicacdo do TAF no local dos testes;

6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:



(a) deixar de comparecer ao local, na data e horario previsto para a realizagdo de qualquer uma das

provas, exceto se estiver enquadrado no item anterior;
(b) deixar de realizar qualquer uma das provas;
(c) ndo executar de maneira correta, o padrdo minimo das provas previstas para sua faixa etéria;

(d) Sera considerado INAPTO no TAF e, consequentemente, eliminado do Processo Seletivo o
candidato que deixar de atingir o padrdo minimo em qualquer uma das provas, dentro da sua respectiva

faixa etaria;
(e) No TAF ser4 admitida somente uma Unica tentativa para cada prova;

(f) Os Testes de Aptidao Fisica serdo realizados em S&o Luis, nos dias 23 e 24/01/2020 (gquinta-

feira e sexta-feira), as 07h30, no Complexo Esportivo do QCG.

7. Durante o curso, o TAF aplicado na Disciplina de Educacdo Fisica Militar seguira as
normas e parametros da APMGD.
8. O resultado do TAF sera divulgado pela Diretoria de Ensino no dia 31/01/2020.

6. DA CLASSIFICACAO E INDICACAO

a. Seréo considerados classificados neste Processo Seletivo os candidatos considerados APTOS na 1% e
2% etapas;

b. Para estar em condicdes de ser indicado o candidato deverd ter preenchido os requisitos para
inscricdo;

c. A indicacdo para o preenchimento da vaga dar-se-a obedecendo ao critério de antiguidade,
conforme estabelece o art. 163, da Lei n° 6.513, de 30 de novembro de 1995;

d. A Diretoria de Ensino divulgara a relacdo dos candidatos aprovados e classificados, dentro do

namero de vagas oferecidas, no dia 07/02/2020.
7. DA COMISSAO DE RECURSOS

a. De acordo com o artigo 11, das Normas Gerais para Selecdo e Indicacdo de Candidatos para Cursos
e Estagios, a Comissdo de Recursos serd constituida pelo Chefe do EMG, presidente, pelo Diretor de

Ensino e pelo Diretor de Pessoal, membros;

b. A Comissdo de Recursos tem como atribuicdo apreciar recursos dos candidatos e emitir parecer, se
possivel, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data de entrada do documento na Diretoria

de Ensino;

c. A Comissdo de Recursos funcionard como 6érgdo de recurso administrativo, para analisar e emitir
pareceres acerca de possiveis irregularidades arguidas pelo candidato, mediante pedido formalizado
em requerimento fundamentado, sendo que o parecer da comissdo serd submetido a apreciacdo do

Comandante Geral, a quem compete a deciséo final.



8. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

a. O candidato que tiver parecer desfavoravel por ocasido de sua inscricdo podera apresentar recurso
administrativo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data de conhecimento do

indeferimento do requerimento;

b. O candidato terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas apés a divulgacdo do resultado de cada exame
para recorrer administrativamente, no que se achar prejudicado, através de requerimento fundamentado

a Comissédo de Recursos, anexando 0s documentos que entender conveniente;

c. Os dados contidos no requerimento de inscri¢do séo de inteira responsabilidade do interessado e de
sua OPM de origem;

d. As irregularidades constatadas nos documentos, ainda que verificadas posteriormente aos exames ou
durante a realizacdo do curso, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos

decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sancGes disciplinares que 0 caso requer;

e. Os Comandantes, Diretores e Chefes providenciardo para que os Oficiais, potencialmente em

condicdes de se inscreverem, tomem conhecimento deste Processo Seletivo;

f. Aos integrantes das coirmds que forem considerados aptos, cabera, mensalmente, a titulo de
contribuicdo especifica, para contribuir com parte das despesas administrativas inerentes ao ensino, o
montante equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor inerente ao Salario Minimo vigente no

Pais.

Séo Luis, 13 de dezembro de 2019.

o ——

Cel QOPM Edilene Soares da Silva
Diretora de Ensino da PMMA






ANEXO “A”
DESTINACAO E DISTRIBUICAO DE VAGAS

PUBLICO- x ~ | APRESENTAC . INSTITUICA
CURSO VAGAS ALVO DESTINACAO A0 PERIODO 0
35(trinta e cinco) | Capitdo QOPM
A Capitéo
TR . 03 (trés) Geral
Chrsa e Espcaizaco e S QAP gz | s | s
gurang 02 (duas) Capitdo APMGD A 25/11/2020
QOEPM
: - Outros Estados
05(cinco) Capitdo PM da Federacio
JUNTA MILITAR DE SAUDE
ORD DIA EXAMES LOCAL
EM
1 Teste ergométrico com laudo cardioldgico .
2 13/01/2020 Glicemia em jejum CIAMS — QCG,JCI\/IS.Imperatrlz e JEMS
- axias
4 Oftalmolo6gico com laudo
TESTE DE APTIDAO FISICA
CI)EF;/ID DIAS PROVAS MASCULINAS PROVAS FEMININAS

1 Flexdo na barra ou Apoio sobre 0 solo Apoio sobre o solo

2 23/01/2020(quinta-feira) Meio sugado Meio sugado

3 Abdominal remador Abdominal remador

4 24/01/2020(sexta-feira) Corrida de 12 minutos Corrida de 12 minutos

Séao Luis, 13 de dezembro de 2019.

. [ ™
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Cel QOPMV Edilene Soares da Silva
Diretora de Ensino da PMMA




