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ESTADO DO MARANHAO ’
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAO

DIRETORIA DE PESSOAL
Av. Jerbnimo de Albuquerque, 5/n, Calhau, CEP, 65.(14-220, S¥o Luis/MA; Fone (98) 20168426; E-mail: protocolodpd@gmail.com

EDITAL- PROCESSO SELETIVO N° 004/2019-DP/4-SS Inativos

0 COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso
de suas atribuigdes legais, com fulcro no artigo 2°, §1°, inciso I ¢ II, da Lei Estadual n° 6.839,
de 14 de novembro de 1996, divulga para conhecimento dos interessados que se encontram
gabertas as inscri¢des para o Processo Seletivo com vistas a selecionar pragas da reserva
remunerada da Policia Militar do Maranh#o para realizagio de tarefa por prazo certo, para
desenvolverem atividades de seguranca patrimonial, bem como selecionar oficiais da
reserva remunerada, neste caso, para desenvolverem atividades de planejamento ¢
coordenaciio das atividades de seguran¢a patrimonial, conforme a necessidade, na
Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo (ALEMA), devendo o0s candidatos obedecer as
seguintes condigdes:

I - DAS CONDICOES PRELIMINARES

A selecdio ocorrerd em duas etapas, adotando-se em ordem cronologica.

1. A primeira etapa consistird na andlise dos documentos exigidos por ocasido das
inscrigdes neste Processo Seletivo;

2. A segunda etapa consistir4 na avaliagéio de satde dos candidatos pela Junta Militar de
Saude da PMMA;

3. A selegio dos candidatos para o preenchimento das vagas setd coordenada por uma
Comissdo de Selegio presidida pelo Comandante Geral da PMMA.

Il - DAS VAGAS

1. Serfio destinadas 20 (vinte) vagas para os postos de vigildncia existentes na
Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo, que serdio ocupadas por pragas de qualquer
graduagfio, ¢ 01 (uma) vaga para oficial de qualquer posto, que serd o coordenador,
totalizando 21 (vinte e uma) vagas,

2. As vagas destinadas serfio para contratagfio imediata, sendo que os candidatos seréo
classificados na sede da Assembleia Legislativa, localizada Av. Jerbnimo de Albuquerque,
7200, Calhau- CEP 65074-220.

I1I - DAS INSCRICOES
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1. As inscrigBes neste Processo Scletivo estarfio abertas no periodo de 04 de dezembro
de 2019 a 18 de dezembro de 2019, das 07h30 is 13h30;

2. Os interessados deverdio encaminhar & Diretoria de Pessoal, através da Ajudéncia
Geral, 0 seu requerimento devidamente assinado pelo Chefe da Subsegfio de Inativos (DP/4),
com os anexos constantes do item IV deste Processo;

3. O Candidato que se inscreveu no Processo Seletivos n® 002/2019-DP/4(SSP/MA)
poderé, por meio de requerimento, solicitar a migragdio para este Processo Seletivo, observado a
validade da avaliagiio médica de saude (JMS),

4. A inscri¢iio do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitago das normas
e condigdes estabelecidas neste Processo Seletivo, em relagfio as quais nfo poderd alegar
desconhecimento.

IV - DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

1. Os interessados deverdio anexar ao requerimento, no ato da inscrigo, os seguintes
documentos: copia da Carteira de Identidade Militar, copia do Contra-Cheque, copia do CPF,
c6pia do Comprovante de Residéncia e copia do Ato ou Didrio Oficial ou Boletim Geral que
publicou sua transferéncia para a Reserva Remunerada;

2. Os candidatos deverfio anexar ainda, no ato da inscrigio, as CertidGes Negativas: da
Justica Federal, da Justiga Estadual e da Justica Militar;

3. Deverfio ainda apresentar os seguintes exames médicos: Teste Ergoméirico com
Laudo cardiolégico e Glicemia em Jejum, com parecer da Junta Médica de Saude;

V - DOS REQUISITOS

1. Ser Oficial ou Praga PM da Reserva Remunerada da Policia Militar do Maranhiio.
2. Possuir até o Gltimo dia das inscri¢es as seguintes idades limites:

DISCRIMINACAQ SEXO IDADE LIMITE
Oficial Masculino 61 (sessenta e um) anos
Feminino 56 (cinquenta ¢ seis)
anos
Praga Masculino 59 (cinquenta e nove) anos
Feminino 54 (cinguenta e quatro)
anos

3. Nio ter sido condenado por sentenga transitada em julgado com pena superior a 02
(dois) anos de prisdo;

4. Nao ter sido condenado por qualquer pena, por crimes infamantes ou ofensivos a
dignidade militar;

5. Nio ter sido condenado por crime no foro militar ou por crime ou por confravengdo
penal no foro civil, ainda que tenha havido perddo da pena;

6. N3o ter sofrido punigdo disciplinar que mostre negligéneia ou desinteresse pelo
servigo policial militar ou que afete a moralidade da Corporacéo,



7. Nfio estar respondendo a Inquérito Policial Militar, Inquérito Policial, Conselho de
Disciplina e Sindicancia, podendo ser indicado caso nada tenha sido apurado contra 0 mesmo;

8. Nio estar respondendo a processo crime na justiga;

9. Nio estar na Corporagéio em fungfio de medida liminar,

10. N#io possuir restrigio médica ou psicolégica que contraindique o uso de arma de
fogo;

11. Ser julgado APTO apds inspegdo de saude pela Junta Militar de Satde da PMMA;

12. Tiver parecer favordvel do Diretor de Pessoal da PMMA.

VI - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

1. A selegéio dos candidatos obedecer ao cronograma abaixo, sob responsabilidade da
Diretoria de Pessoal.

ETAP | DISCRIMINACAQ LOCAL DATA HORA
A
12 Andlise de Diretoria de 07h30 as
Etapa documentos Pessoal De 042 18/12 13h30
2 . , 08h00 as
Etapa Junta Militar de Sande QCG 09¢16/12 12h00

2. A 2° etapa seré constituida pela Avaliagiio Médica e ficara a cargo da Junta Militar de
Saiude da PMMA,;

a) Esta etapa sera de caréter eliminatdrio, devendo o candidato se apresentar na Junta
Militar de Satde da PMMA com os seguintes exames:

1) Teste Ergométrico com laudo cardioldgico;

2) Glicemia em jejum;

b) A Junta Militar de Satde funcionard no Quartel do Comando Geral em Séo Luis, das
08:00 horas as 12:00 horas.

¢) Estar4 eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de apresentar algum
dos exames a IMS.

VII - DA CLASSIFICACAO E INDICACAQ DAS VAGAS

1. Serfio considerados classificados neste Processo Seletivo os candidatos considerados
APTOS na primeira e segunda etapa;

2. Para estar em condigBes de ser indicado, o candidato deverd ter preenchido todos os
requisitos exigidos neste Processo Seletivo;

3. A indicagio para o preenchimento das vagas serd de competéncia do Presidente da
Assembleia Legislativa, atendendo a conveniéncia e a necessidade, de acordo com as vagas
existentes.

VIII - DAS PRESCRICOES DIVERSAS

1. De acordo com os preccitos estabelecidos na Lei n° 6.839, de 14 de novembro de
1996, que disciplina as normas referentes a matéria, fica determinado que os policiais militares
indicados serfio designados para realizagio de tarefa por prazo certo no periodo de 36 (trinta ¢

QOVERNO D

HAAARAAD %

%




seis) meses, podendo ser renovado apenas uma Vez por igual periodo, conforme artigo 47, §2°
da referida Ley;

2. A Diretoria de Pessoal {DIP/4) providenciard ampla divulgagio do Processo Seletive
na midia, incluzindo o site da PMMA, através da 5° Segfio do EMG, contudo, deverd
providemiar 5 remessa para publicaciio no Boletim Geral e/ou Didrio Ofictal;

3. A disiribuicdo des pragas smé cxclusivamente para os posios de servigos da
Assembleia Legisiativa do Estado do Maranh

4. O oficiel e pragas selecionados, respec:tiv&meme, para desenvolverem atividades de
coordenacdio e seguranca patrimonial, utilizarBo armamenios ¢ equipamentos utilizados pelos
roliciais militares da ativa fornecidos pela Assembleia Legislativa, podendo ser uiilizado
armamenic & equipaments prépric no caso de indisponibilidade, desde que registrado e
devidamente autorizado pelo Comando da Corporacdo;

5. A ALFEMA se encarregard do fornecimento do fardamento, caso necessirio, aos
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policiais militares canvacados para ¢ exercicic das atividades, zlém da
o disposto no art. art. 3, §2° da lei n® 6.839, de 14/} 1/56;

6. Para o exercicio das atribuighes agui relacionadas, a ALEMA rewvibuird
financeivamente o equivalente z 40% sobre o subsidio do posto do cficial, e 40% da graduacio
da praga, conforme o anexo I deste ediial;

7. O servico seguiré as jornadas de irabatho de 14h e 24h, salvo as peculiaridades do
efetive = dos postos de servigo;

8. Daverd a Polfcia Militar, por solicitagio da ALEMA, substituir, dentre o5 inscritos e
n3o selecionados, quando previstas umna das hipdteses do art. 7° dan® 6.839, de 14/11/86;

9. (s cagos omissos serfio resolvidos e disciplinados peto Comando da PMMA,

Quartet do Comando Geral, eS80 Luls/¥A,03 de dezembro ce 2015

T

3 [Z%* Funb e

: PMMA




