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ESTADO DO MARANHAO
POLICIA MILITAR

GABINETE DO COMANDANTE GERAL
DIRETORIA DE ENSINO - DE/PMMA

EDITAL N° 21/2025-DE

(PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE HALITITACAO DE OFICIAIS (CHO) NA
POLICIA MILITAR DE ALAGOAS - PMAL)

O DIRETOR DE ENSINO DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas
atribui¢des legais e de acordo com as Normas para o Planejamento e Conduta do Ensino (NPCE), publicadas
em BG n° 111 de 14/06/2017, combinadas com as Normas para Sele¢do e Indicagdo de Candidatos para
Cursos e Estagios, publicadas no BG n°® 110, de 13/06/2017, e considerando o EDITAL N° E:14 DEIP -
ADITAMENTO 02/2025/PMAL, divulga para conhecimento dos interessados, que estdo aberta as inscrigdoes
para o Processo Seletivo com vistas a selecionar Subtenentes PM da Ativa para o preenchimento de 02
(duas) vagas para o Curso de Habilitacao de Oficiais - CHQ/2025, a ser realizado na Policia Militar de

Alagoas-PMAL, devendo os candidatos obedecer as seguintes condicdes:

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A selegdo para o preenchimento das vagas para o Curso de Habilitacio de Oficiais -
CHO/2025-PMAL, regida por este Edital, serd executada pela Diretoria de Ensino da PMMA e realizada em
03 (trés) etapas, conforme descritas no item “V” deste edital,

2- O Curso de Habilitagdo de Oficiais (CHO) sera realizado na Policia Militar do Estado de
Alagoas (PMAL), na modalidade hibrida, com duragdo de45 (quarenta e cinco) semanas,
correspondentes a 315 (trezentos e quinze) dias, podendo sofrer adequagdes em razdo de eventuais
necessidades institucionais;

3- Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste
processo seletivo serdo indicados pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Maranhao (PMMA) e terao
sua matricula efetivada no curso por meio de Ato do Comandante-Geral da Policia Militar de Alagoas
(PMAL).

4- A previsao de inicio do curso sera definida pela Policia Militar do Estado de Alagoas
(PMAL), conforme cronograma a ser estabelecido por aquela Corporagao.

5- A Diretoria de Ensino da PMMA sera responsavel por informar aos candidatos indicados

sobre das datas de inicio e término do curso.

II - DAS VAGAS E CALENDARIO DO CURSO
Estao sendo ofertadas 02 (duas) vagas para o CHQO/2025 - PMAL, em conformidade com o

anexo “B”, deste Edital.



III - DAS INSCRICOES
1. As inscri¢des neste Processo Seletivo estardo abertas no periodo de 02 a 06/10/2025;

2 . Os interessados deverdo encaminhar a Diretoria de Ensino, por meio do e-mail:

de.cursos2022(@gmail.com, requerimento devidamente assinado pelo seu Comandante, Chefe ou Diretor,
contendo as seguintes informagdes do candidato:

a) se estiver “sub judice”, respondendo a Inquérito Policial, Inquérito Policial Militar,
Sindicancia ou Conselho de Disciplina, salvo se autorizado pelo Poder Judiciario

b) se estiver em pleno desempenho das atividades policiais militares;

c) se estiver condenado a pena privativa de liberdade, medida de seguranca ou qualquer
condenacdao incompativel com a fungdo policial militar, salvo se reabilitado ou autorizado pelo Poder
Judiciario.

4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacio das normas e

condicdes estabelecidas neste Processo Seletivo, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

IV - DOS REQUISITOS

1) Ser Subtenente da Corporagdo e nao estar frequentando o Curso de Habilitagdo de
Oficiais (CHO) ou curso equivalente, na PMMA ou em outra Institui¢ao;

2) No caso de o candidato encontrar-se sub judice, podera concorrer a vaga, desde que
apresente autorizagdo do juiz competente para afastar-se do foro, a qual devera ser anexada ao respectivo

requerimento de inscrigao;

3) Nao estar respondendo a Conselho de Disciplina;

4) Nao ter sofrido condenagdao criminal com pena privativa de liberdade, medida de
segurang¢a ou qualquer condenagao incompativel com a fungao policial militar, salvo se reabilitado;

5) Estar em pleno desempenho das atividades policiais militares;

6) Apresentar parecer favoravel do Comandante da Unidade, Chefe ou Diretor, expresso no
requerimento.

V -DA SELECAO DOS CANDIDATOS/ETAPAS
1. A selegao dos candidatos ao Curso de Habilitacao de Oficiais — CHO/2025, a ser realizado

na Policia Militar de Alagoas (PMAL), serd composta por trés (03) etapas, descritas a seguir, sob a
responsabilidade da Diretoria de Ensino da PMMA.

ETAPA DISCRIMINACAO LOCAL
1? Inscrigdo Através do e-mail: de.cursos2022@gmail.com
22 IMS (Sao Luis, Caxias e Imperatriz - MA)
32 TAF Sao Luis ( CFAP), Caxias e Imperatriz - MA

2. Da inscri¢ao (1" etapa)

a) Esta etapa ¢ de carater classificatorio, e os candidatos serdo selecionados conforme o critério de
antiguidade.

3. Dos Exames Médicos - JMS (2% etapa)

a) Esta etapa sera de carater eliminatdrio;
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b) A Junta Militar de Saude funcionard em S3o Luis, Caxias e Imperatriz - MA, de
segunda a sexta-feira;

c) Os candidatos que tiverem suas inscrigoes deferidas pela Diretoria de Ensino deverao
apresentar os seguintes exames médicos:

(1) Teste ergométrico com laudo;
(2) Glicemia em jejum;
(3) Exame Oftalmologico;

d) Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de apresentar, em tempo
habil, qualquer um dos exames exigidos pela JMS, ou que deixar de comparecer até a data designada neste
Edital, exceto se ja tiver sido considerado APTO em avaliacdo anterior, dentro do prazo de validade
estabelecido pela IMS;

e) Caso o candidato tenha se submetido a Junta Militar de Satide (JMS) nos 12 (doze)
meses anteriores a data prevista para sua realiza¢do neste Processo Seletivo, e tenha sido considerado APTO,

stara 1sent0 de se submeter novamente a junta, desde que apresente a Dlretorla de Ensino, no ato da

ri
de inscricdo, ou, alternativamente, entregue tal documento a JMS no local designado para a entrega
dos exames.

f) O resultado da Inspecao de Satude sera divulgado pela Diretoria de Ensino, conforme data
prevista no anexo “A”, deste Edital.

4. Do Teste de Aptidao Fisica - TAF (3" etapa)
a) Esta etapa sera de carater eliminatorio;

b) Para o TAF, serdo convocados os candidatos considerados aptos na segunda etapa, a fim
de serem avaliadas as suas condicdes fisicas, conforme as datas previstas no anexo “A”;

c) Caso o candidato tenha realizado o Teste de Aptidao Fisica (TAF) nos 6 (seis) meses
anteriores a data prevista para sua aplicacao neste Processo Seletivo, e tenha sido considerado APTO, estara
isento de realiza-lo novamente, desde que apresente a Diretoria de Ensino, no ato da inscricao, copia
da ATA ou do Boletim Geral (BG) que o tenha considerado APTQ, anexada ao respectivo
requerimento de inscricio, ou, alternativamente, entregue tal documento a Comissao de Aplicacdo do

TAF no local da prova;

d) Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

(1) deixar de comparecer ao local, na data e hordrio previsto para a realizagdo de
qualquer uma das provas, exceto se estiver enquadrado no item “c”

(2) deixar de realizar qualquer uma das provas;

(3) ndo executar de maneira correta, o padrdo minimo das provas previstas para sua faixa
etaria.

e) sera considerado INAPTO no TAF e, consequentemente, eliminado do Processo Seletivo
o candidato que deixar de atingir o padrdo minimo em qualquer uma das provas, dentro da sua respectiva
faixa ctaria;

f) no TAF serd admitida somente uma Unica tentativa para cada prova;

g) os Testes de Aptiddo Fisica serdo realizados em Sao Luis, nos dias 16 e 17/10/2025,_as
08h00, em Sao Luis, Caxias e Imperatriz - MA;

VI - DA CLASSIFICACAO E INDICACAO

1. Serdo considerados classificados neste Processo Seletivo os candidatos considerados
APTOS em todas as etapas.

2. A indicacdo para o preenchimento das vagas obedecerd ao critério de antiguidade entre



os candidatos classificados, conforme estabelece o art. 163, da Lei n° 6.513, de 30 de novembro de 1995.

3. A Diretoria de Ensino divulgara a relagdo dos candidatos indicados, dentro do numero de
vagas oferecidas, conforme a data prevista no anexo “A”, deste Edital

VII - DA COMISSAO DE RECURSOS

1. De acordo com o artigo 11, das Normas Gerais para Sele¢do e Indicagdo de Candidatos
para Cursos e Estagios, a Comissdao de Recursos serd constituida pelo Chefe do EMG, presidente, pelo

Diretor de Ensino e pelo Diretor de Pessoal, membros.

2. A Comissao de Recursos tem como atribuicdo apreciar os recursos dos candidatos e

emitir parecer, sempre que possivel, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da data de
entrada do documento na Diretoria de Ensino;

3. A Comissao de Recursos funcionard como 6rgdo de recurso administrativo, responsavel
por analisar e emitir pareceres sobre possiveis irregularidades arguidas pelos candidatos, mediante pedido

formalizado em requerimento fundamentado.
VIII - DAS PRESCRICOES DIVERSAS

1. Caso sejam solicitadas ou oferecidas mais vagas para o CHO/2025 na PMAL durante

ou apods o encerramento deste Processo Seletivo, nio havera abertura de novas inscricdes, pois, serio

indicados para o preenchimento das novas vagas, de acordo com a antiguidade, os candidatos inscritos
e classificados neste Processo Seletivo;

2. O candidato tera um prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da divulgacgao
do resultado de cada etapa, para interpor recurso administrativo, caso se sinta prejudicado. O recurso devera
ser apresentado por meio de requerimento fundamentado, enderecado a Comissdo de Recursos, com os

documentos que o candidato entender pertinentes, devendo ser enviado exclusivamente para o e-mail:

de.cursos2022(@gmail.com;

3. Os dados contidos no requerimento de inscricdao sdo de inteira responsabilidade do

interessado e de sua OPM de origem;

4. As irregularidades constatadas nos documentos, ainda que verificadas posteriormente
aos exames ou durante a realiza¢do do curso, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os

atos decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sancdes disciplinares que o caso requer;

5. Os Comandantes, Diretores e Chefes providenciardo para que os Subtenentes PM,

potencialmente em condigdes de se inscreverem, tomem conhecimento deste Processo Seletivo;

6. Sera eliminado do certame o candidato que deixar de cumprir qualquer uma das
exigéncias estabelecidas neste edital;

7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Sr. Comandante Geral da PMMA.

Quartel do Comando-geral em Sao Luis-MA, data da assinatura

Cel. QOPM Anderson Fernando Holanda Maciel
Diretor de Ensino da PMMA
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ANEXO “A”

CALENDARIO DAS ETAPAS
ETAPAS DATA ATIVIDADE LOCAL / DIVULGACAO
De 02 a 06/10/ Inscri¢des Através do e-mail:
2025 de.cursos2022@gmail.com
07/10/2025 Dlvulgagao Fla re%agao Site PMMA
12 ETAPA parcial de inscritos
Até o dia Prazo para interposicao de Através do e-mail:
08/10/2025 recursos de.cursos2022@gmail.com
09/10/2025 Divulgacao da relagao final
de inscritos apos analise Site PMMA
dos recursos
Até o dia Junta Militar de Satude - Séo Luis, Caxias e Imperatriz -
10/10/2025 IMS MA
13/10/2025 Divulgacao da relagdo .
parcial da JMS Site PMMA
2* ETAPA ; . .
Até o dia Prazo para interposicao de Através do e-mail:
14/10/2025 recursos de.cursos2022@gmail.com
15/10/2025 Divulgacao da relagao final
dos candidatos apos Site PMMA
recursos na fase de JIMS
16 e 17/10 2025 Teste de Aptidao Fisica - Sao Luis (CFAP), Caxias e
TAF Imperatriz--MA / sitt PMMA
17/10/ 2025 Divulgacao do resultado .
parcial de TAF Site PMMA
20/10/2025 Prazo para interposicao de Através do e-mail:
32 ETAPA Tecursos de.cursos2022@gmail.com
21/10/2025 Lista dos candlda‘Fos com Site PMMA
recursos deferidos
22 e 23/10/2025 | Realizacdao de TAF para os S#o Luis (CFAP), Caxias e
candidatos com recursos ) .
. Imperatriz--MA / sitt PMMA
deferidos
24/10/2025 Divulgacao da lista final

dos candidatos aprovados
no TAF e divulgagao dos
candidatos indicados

Site PMMA




ANEXO “B”

DESTINACAO E DISTRIBUICAO DE VAGAS

CURSO VAGAS PUfLL‘I,gO' DESTINACAO | PERIODO | INSTITUICAO
Duracao de 45
Curso de semanas - 315 o M
Habilitacio de | 02 (duas) | >U° gﬁ’ente Geral (trezentos ¢ Pﬂ:’fggﬁ;}{e
Oficiais - CHO g
quinze) dias

Documento assinado eletronicamente por ANDERSON FERNANDO HOLANDA MACIEL,
DIRETOR DE ENSINO, em 02/10/2025, as 11:13, conforme art. 4° da Lei Federal n® 14.063.
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