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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAO

DIRETORIA DE ENSINO
Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n, Calhau; CEP. 65.050-200;
Sdo Luis/MA: E-mail: densinopmma@gmail.com

EDITAL N° 001/2023 — DE (NORMAS E DIRETRIZES PARA O EXAME DE APTIDAO
PROFISSIONAL PARA OS 1° SARGENTOS DOS DIVERSOS QUADROS)

O DIRETOR DE ENSINO DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso
de suas atribui¢des legais em conformidade a Lein® 6.513, de 30 de novembro de 1995, que dispde
sobre o Estatuto dos Policiais Militares e conforme art. 12, § 1° do Decreto n® 19.833, de 29 de
agosto de 2003, que dispde sobre Plano de Carreira dos Pragas da Policia Militar do Maranh#o,
divulga para conhecimento dos 1° Sargentos PM, o Edital n°® 001/2023-DE, com vistas a
aplicacdo do Exame de Aptidio Profissional (EAP/2023.1 - 1° Sgt PM), em etapa unica

(Prova Objetiva), devendo os candidatos obedecerem as seguintes condigdes:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a. O Exame de Aptiddo Profissional (EAP) para os 1° Sargentos dos diversos quadros, tem por
finalidade avaliar o grau de profissionalizacdo desses militares no desempenho de suas atividades
para fins de ascens#o profissional;

b. O EAP para os 1° Sargentos, para o ano de 2023.1, sera regido por este Edital e gerenciado pela
Diretoria de Ensino, sendo realizado em etapa tinica (prova objetiva);

c¢. O Exame sera realizado na modalidade Educagio a Distancia (EAD), utilizando a plataforma de
ensino disponibilizada pelo Centro de Formagio e Aperfeicoamento de Pragas da PMMA (CFAP),
nodia 02/06/2023, em horario ainda a ser definido. Os examinados serfio submetidos a prova
objetiva de acordo com cada especialidade;

d. Os candidatos DEVERAO INFORMAR o E-MAIL e TELEFONE DE CONTATO, para a
DE, através do enderego eletrdnico: de.cursos2022@gmail.com, até a data prevista no anexo “A”
deste Edital, a fim de que seja feito o cadastro na plataforma de ensino e consequentemente receber
a senha de acesso a para a realizacdo da prova.

e. O militar que deixar de informar os dados solicitados no item “1.d.” destas normas, nio

participara do exame, uma vez que 0 mesmo nio terd acesso a plataforma EAD para a
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2. DAS VAGAS

Serfio convocados os 1° Sargentos PM, constantes no Anexo “G”, deste Edital,
cabendo ao indicado que ndo tiver interesse em participar do EAP, formalizar sua

desisténcia para a Diretoria de Ensino.

3. DOS REQUISITOS

a) Estar classificado no minimo no comportamento BOM;

b) Nio estar submetido a conselho de disciplina;

c) Ser 1° Sargento PM e constar na relacdo da disponibilizada pela CPPPM, constante no
Anexo “G”

d) Nao possuir EAP.

4. DA APLICACAO DO EXAME

O Exame de Aptiddo Profissional (EAP), serd realizado em etapa unica (prova
objetiva), e a aplicacdo do mesmo sera de responsabilidade da Comissfo nomeada através de
Portaria do Comandante Geral da PMMA, sob a coordenagdo da Diretoria de Ensino, obedecendo
o0s critérios abaixo estabelecidos: |
a) Na prova objetiva serdo cobrados os assuntos constantes nos anexos “B”, “C”, “D”, “E” e
‘F”, destas normas, para cada QPMP equivalente. A prova tera valor de 10,0 (dez) pontos e
contera 30 (trinta) questdes objetivas de miltipla escolha, sendo 20 (vinte) questdes no valor de
0,30 cada e 10 (dez) questdes no valor de 0,40 cada. Todas as questdes terfio 04 (quatro)
alternativas de resposta, das quais apenas uma sera a correta;

b) As 20 (vinte) questdes da prova objetiva serdo comuns a todas as especialidades, com
assuntos constantes no anexo “B”. As outras 10 (dez) questdes serdo referentes a assuntos
especificos de cada especialidade, conforme anexos “C”, “ D” “E” e “F”;

c) Todas as 30 (trinta) questdes das provas dos Sargentos Combatentes (QPMP-0) constardo
apenas no Anexo “B”;

d) A prova terd hora determinada com abertura da plataforma EAD/CFAP para inicio, bem
como fechamento da plataforma ao término do horério e, subsequente divulgagdo do resultado
da avaliagdo. Ndo sera admitido questdes sem resposta, sendo consideradas incorretas para o
candidato;

e) A Comissdo de Aplicacdo do EAP/2023.1, ndo se responsabilizard por eventual auséncia ou
interrup¢do no fornecimento de energia elétrica ou pela instabilidade na conex&o de internet para
acesso a plataforma EAD/CFAP durante a aplicagdo da prova objetiva, salvo em caso de incidente

b

natural/sinistro, devidamente comprovado;



f) Havendo anulagio de questdo, o ponto a ela atribuido sera revertido a todos os candidatos.
5. DA CLASSIFICACAO

a) Para estar Apto no exame, o candidato devera obter pontuacdo final minima de 07 (sete).
b) A Diretoria de Ensino divulgara a relagéo dos candidatos aptos no EAP apds a correcéo das
provas e resultados, conforme cronograma constante no Anexo “A”.

c) O resultado dos exames a que se refere esse Edital ndo altera a ordem de classificagéo por

antiguidade dos considerados aptos.

6. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

a) Sera de responsabilidade da Comissdo do EAP/1° Sgt PM, emitir para a Diretoria de Ensino
a Ata contendo o resultado parcial das notas dos candidatos, e consequentemente a emissdo da
ATA com o resultado final de APTO ou INAPTO, a qual devera ser divulgada pela Diretoria de
Ensino, conforme prazo previsto no Anexo “A”;

b) Qualquer membro designado para compor a comissdo de elaboragdo da prova de
conhecimentos ou analise de recursos devera alegar impedimento & autoridade que o designou, caso
exista dentre os candidatos pessoa com quem tenha parentesco afim — ascendentes, descendentes ou
irmios do conjuge/companheiro (a) - consanguineo em linha reta, colateral até 4° grau ou
cOnjuge/companheiro (a) ou alegar suspei¢io por outros motivos, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal;

c) O candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgagdo do resultado
Parcial para recorrer administrativamente no que se achar prejudicado através de requerimento
fundamentado & Comiss3o de Recursos, anexando os documentos que entender conveniente;

d) De acordo com o Art. 11, das Normas Gerais para Sele¢fo e Indicagdo de Candidatos para
Cursos ¢ Estagios, a Comissdo de Recursos serd constituida Chefe do EMG, presidente, pelo
Diretor de Ensino, pelo Diretor de Pessoal e outros cuja habilitagio especifica necessite ser
convocados para assessorar a comissio;

e) A Comissio de Recursos tem como atribuigo apreciar recursos dos candidatos e emitir
parecer, a contar da data de entrada do documento na Diretoria de Ensino;

1) Ao militar que nfo tiver acessado a plataforma de ensino do CFAP (EAD), para realizagio
da prova em dia e hora estabelecido, serd considerado ausente ¢ consequentemente, reprovado,
sendo-lhe atribuido nota zero;

g) As irregularidades constatadas, ainda que verificadas posteriormente ao EAP, eliminardo o
candidato do Exame de Aptiddo, anulando-se os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes
disciplinares que o caso requerer;

h) E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes referentes as instrugdes,

K



orientagdes e resultados relacionados ao EAP/2023.1, através do site da PMMA.

1) Os Comandantes, Diretores € Chefes deverdo dar ampla divulgagdo ao presente Edital, no
sentido de possibilitar o conhecimento de todos os interessados, os 1° Sargentos em condigdes
de participarem do EAP, o que n#Ho isenta o referido candidato de sua responsabilidade em

face de eventuais prejuizos decorrentes do desconhecimento das normas estipuladas neste certame.

Quartel do Comando Geral, em S3o Luis — MA, 22 de maio de 2023

~

Cel QOPM Raimundo Salgado Freire Junior
Diretor de Ensino da PMMA



ANEXO “A”

CALENDARIO DE ATIVIDADES DO EAP/2023.1

DATA HORARIO ATIVIDADES

22/05/2023 Até as 17h00  [Divulgac¢io do Edital no endereco eletrdnico da PMMA.
Prazo limite para os candidatos informarem seus

25/05/2023 Até as 17h00 resp.ectlvos e-mail ¢ telefone de contato para a D1ret0f1a_ de|
Ensino, atraveés do endereco eletrénico:
de.cursos2022@gmail.com.

02/06/2023 & ser definido [Prova .ob]etwa na modalidade EAD, através da plataformal
de ensino do CFAP.

06/06/2023 At¢€ as 17h00  [Resultado parcial da prova objetiva — site PMMA.
Prazo final para interposi¢do de recursos administrativos,|

08/06/2023 Até as 13h30  fatravés do endereco eletrdnico:
de.cursos2022@gmail.com

09/06/2023 - [Reunido de anélise dos recursos administrativos
Divulgac@o do Resultado Final, apds recursos e remessa daj

12/06/2023 Até as 17h00min

Ata Final do EAP 2022 para a CPPPM — site PMMA.




ANEXO “B”

CONTEUDO COMUM PARA OS 1° SARGENTOS QPMP/0 (COMBATENTE)

1. LEGISLACAO E REGULAMENTOS EM VIGOR NA PMMA
a. LEGISLACAO FEDERAL
1) Constituigdo da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, DF: Senado, 1988
b. LEGISLACAO ESTADUAL (LEIS)
1) Lei n® 3700, de 26 Nov 75 - Dispde sobre Conselho de Disciplina da PMMA
2) Lein®4717, de 17 Abr 86 - Dispde sobre o Ingresso e Promogdes no QOA ¢ QOE
3) Lein® 6513, de 30 Dez 95 - Dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares
c. LEGISLACAO ESTADUAL (DECRETOS)
1) Decreto n°® 19.833, de 29 Ago03 - Dispde sobre o Plano de Carreira dos Pragas da PMMA
d. REGULAMENTOS (PORTARIAS)
1)  Decreto n° 4.346, de 26 Ago 02 - Regulamento Disciplinar do Exército (R-4);
2) Portaria n° 593-EME, de 22 Out 02 - Procedimentos para Anulagdo de Puni¢do
Disciplinar
3) Portaria n° 072-EME, de 27 Fev 03 - Procedimentos para Cancelamento de Punigfo Disciplinar

2. NOCOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
a. DIRETO PENAL
1) Da Aplicagdo da Lei Penal: Tipicidade; Anterioridade da Lei; Tempo e Lugar do
Crime
2) Do Crime: Elementos do Crime; Crime Consumado; Crime Tentado; Elementos;
Crime Impossivel
3) Antijuricidade: Exclusio da Ilicitude; Legitima Defesa; Estado de Necessidade
4) Dos Crimes Contra a Administragdo Publica
b. DIREITO PENAL MILITAR
1) Da Aplicagdo de Lei Penal Militar
2) Do Crime Militar
3) Dos Crimes Contra Autoridade Militar
4) Dos Crimes Contra a Administragio Militar
5) Da Desergdo
6) Do Crime Militar Proprio e Impréprio
c. DIREITO PROCESSUAL PENAL
1) Da Busca e da Apreensdo: Mandados
2) A Prisdo: Prisdo em Flagrante; A Prisdo Temporaria;
Prisdo Preventiva
d. DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR
1) Inquérito Policial Militar: finalidade, providéncias antes do IPM, Infracdo de Natureza Nio
Militar
2) Do Escrivio do Inquérito: Compromissos, Prazos, Prorrogagéo, Sigilo etc.
3)  Da Deser¢do em Geral: dos termos, formalidades, desergdo de oficial e pragas
4) Do Habeas Corpus
5)  Sindicancia: conceito, finalidade, atribui¢des do sindicante, etc.
g. DIREITO ADMINISTRATIVO

1) Ato Administrativo: conceito e classificagdo.
Atributos do ato administrativo. Teoria das nulidades.
2) Poder de Policia: conceito g fundamento.

Caracteristicas, objeto, Formas e campo de atuagfo.
3) Policia Administrativa e Policia Judiciaria.



3. LEGISLACAO ESPECIAL
1) Lei n° 13.869 05 Set 19 — Dispde sobre o Abuso de Autoridade
2) Lein®8.072, de 25 Jul 90 c/c Lei n° 8.930, de 06 Set
94 — Dispdem sobre os Crimes Hediondos
3) Lei n° 9.299, de 07 Ago 96 — Dispde sobre crimes militares dolosos contra a vida
4) Lein® 9.455, de 07 Abr 97 — Define e pune os Crimes de Tortura
5) Lei 8069, de 13 Jul 90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

4. TECNICA POLICIAL MILITAR
a. PROCEDIMENTOS BASICOS PARA O POLICIAL MILITAR
1) Procedimentos em local de crime
2)  Policial Militar e os vicios incompativeis com a profissio
b. MODO DE ATUACAO DA PMMA
1) OperagGes de Acdo Preventiva e Repressiva, desenvolvidas
pela PMMA
2) Operagdes de trinsito, Agdes Preventivas e Repressivas desenvolvidas pela PMMA
¢. PROCEDIMENTOS POLICAL MILITAR EM SITUACOES DIVERSAS
1) Pris#o no interior de residéncia; Prisdo de Militar
2) Técnicas de Condugio de Presos
3) Prisdo em Flagrante Delito e através de mandado
4) Boletim de Ocorréncia, Auto de Resisténcia, Auto de Apreensdo de Armas,
(importincia)
d. TECNICAS NAS PRISOES E DETENCOES
1) Uso de arma de fogo dentro dos Direitos Humanos;
2) Uso do bastdo policial, algemas e armamentos ndo letais;
3) Emprego das técnicas de abordagem no servico Operacional da PMMA,;
4) Abordagem de pessoas (Individual, Multidio, Grupo de Pessoas);

5) Abordagem de veiculos; Técnicas, Abordagem de Veiculos estacionados e em movimento, locais
para abordagem;

6) Abordagem em Edificagdes; prédios verticais e horizontais, favelas e estabelecimentos
comerciais; Normas de Agdo;

e. ESTRATEGIA PARA PREVENCAOQ DO DELITO

1) Policia Comunitéria: Defini¢des, principios, aplicagéo e efeitos.

2) Direitos Humanos: Definigdo, Instrumentos de Prote¢do (Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos, Constitui¢do Federal); Obrigagdes dos encarregados da aplicagdo da lei.

f. PENITENCIARISMO ]

1) Responsabilidade dos integrantes dos Orgéos
encarregados da seguranca dos Estabelecimentos Penais;

2) Escolta de Preso por via Aérea, Terrestre, Maritima, em Situa¢des diversas;

3) Recebimento e entrega de preso.



ANEXO “C”

CONTEUDO ESPECIFICO PARA 1° SARGENTO QPMP/3 — AUXILIAR DE MOTO-MECANIZACAO
INTRODUCAO

PARTE - ESTRUTURA DO AUTOMOVEL
SISTEMA DE SUSPENSAO
Conceito
Principais Componentes
ik Conceito
2 Funcéo
3 Caracteristicas

1.2 SISTEMA DE DIRECAO
1.2.1  Conceito

1.2.2  Principais Componentes
1.2.2.1 Conceito

1.2.2.2 Funcéo

1223 Caracteristicas

1.3 SISTEMA DE FREIOS
1.3.1  Conceito

1.3.2  Principais Componentes
1.3.2.1 Conceito

1322 Funcdo

1:3.2.3 Caracteristicas

1.4 SISTEMA DE TRANSMISSAO
1.4.1 Conceito

1.4.2  Principais Componentes
1.4.2.1 Conceito

1.42.2 Fungéo

1.4.2.3 Caracteristicas

2. PARTE - COMPONENTES DO MOTOR
2.1Motor

2.1.1  Conceito

2.1.2  Principais Componentes

2121 Conceito

2.1.2.2 Fungéo

2.1.2.3 Caracteristicas

2.2 Sistema de Lubrificagio
2.2.1 Conceito

2.2.2  Principais Componentes
222.1 Conceito

2222 Funcéo

2223 Caracteristicas

2.3 Sistema de Arrefecimento
2.3.1 Conceito

2.3.2  Principais Componentes
23.2.1 Conceito

2322 Funcéo

2.3.2.3 Caracteristicas



2.4 Sistema de Ignicdo

2.4.1  Conceito

242  Principais Componentes
2421 Conceito

2422 Funcdo

2423 Caracteristicas

2.5 Sistema de Alimentacfo
2.5.1  Conceito

2.5.2  Principais Componentes
2:5.2.1 Conceito

2.52.2 Funcdo

2523 Caracteristicas

2.6 Sistema de Distribui¢io
2.6.1 Conceito

2.6.2  Principais Componentes
2:6.2.1 Conceito

2.62.2 Funcéo

2.6.2.3 Caracteristicas
3. PARTE

3.1 Manutengdo

3.1.1 Generalidade;
3.1.2  Evolugéo;

3.1.3 Conceitos;

3.1.4  Objetivos

3.1.5 Importancia.

3.2 Escaldes da manutengdo
3.2.1  Manutengéo preditiva;
3.2.2  Manutengdo preventiva,
3.2.3  Manutengdo corretiva;

4. PARTE
4.1 Montagem e desmontagem dos componentes de um veiculo



ANEXO “D”
CONTEUDO ESPECIFICO PARA 1° SARGENTO QPMP/4 - MUSICO

1.LENCADEAMENTO

a)Formac#o e suas regras

2. TRANSPOSICAO

a) Clave de F4
b) Clave de Sol

3. ENARMONIA

a) Total
b) Parcial

4. ESCALA CROMATICA

a) Classica
b) Atual

S. ORNAMENTOS

a) Notagéo
b) Execugéo

Referéncias Bibliograficas

Med, Bohumil, Teoria da musica/ Bohumil Med. — 4. Ed. rev. e ampl. — Brasilia, DF: Musimed,
1996.

Priolli, Maria Luisa de Matos, Principios Bésicos da Musica para Juventude Vol. 1 — 19* Ed. rev.
e atualizada: Musimed 1996.

Priolli, Maria Luisa de Matos, Principios Basicos da Msica para Juventude Vol. 2 — 19% Ed. rev.
e atualizada: Musimed 1996.



ANEXO “E”
CONTEUDO ESPECIFICO PARA 1° SGT QPM/5 - MANUTENCAO DE COMUNICACAO

1. ELETRICIDADE GERAL
Carga Elétrica
Eletrizagio
Eletrizaggo por atrito
Eletrizagdo por contato
Potencial Elétrico
Eletriza¢@o por indugio
Eletroscopios
Gerador de tensdo
Intensidade de corrente elétrica
Lei de Ohm
Dipolos elétricos
Primeira Lei de Ohm
Condutincia
Segunda Lei de Ohm
Variagdo da resistividade com a temperatura
Resistores
Curva caracteristica
Lei de Joule
Associagio de resistores em série
Associagdo de resistores em paralelo
Associagio mista
Capacitores
Associagio de capacitores
Gerador de tens&o e receptor de tensio
Analisar condigdes técnicas, econdmicas e ambientais
Interpretar projetos e esquemas de instalagdes elétricas e de comunicagio prediais e industriais
demanda, diversidade e outros pardmetros
Realizar levantamentos técnicos
Especificar e relacionar materiais elétricos
Relacionar materiais e dispositivos da iluminagio
Sistemas de unidades
Resisténcias dos materiais
Maquinas elétricas e medidas elétricas
Aterramento elétrico
Auvaliar recursos de informatica e suas aplicagdes
Realizar levantamento técnico
Elaborar relatérios de servigos e de ocorréncias
Diagrama unifilar, multifilar, 16gico, de controle de processos, malha, funcional e interligagio
Métodos de execugdo das instalacdes

2. ELETRONICA GERALI

Estrutura atdmica
Condutividade elétrica
Semicondutores

A jungio PN

Diodo

Fontes retificadoras
Filtros
Transformadores
Diodo zener
Estabilizag¢do de fontes
Jungdo PNP

Transistor bipolar
Estabilizacdo e regulacio de fontes retificadoras
Fisica dos materiais
Estrutura do elétron
Camadas condutoras



Tipos de ligagdo
Elementos condutores
Elementos isolantes
Elementos semicondutores
Elementos cristalinos

3. ELETRONICA GERAL II

Processos de dopagem do elemento cristalino
Constituiggo do elemento tipo P

Constitui¢éo do elemento tipo N

Formagéo do cristal tipo PN

Diodo semicondutor

Polarizagdo direta do diodo

Funcionamento da barreira de carga espacial
Polarizagdo reversa do diodo
Transformadores de tensdo

Retificadores de onda completa
Retificadores de meia onda

Filtro capacitivo

Transistor bipolar

Polarizagdo de transistores

Circuitos amplificadores

Circuitos reguladores

Amplificador diferencial

Amplificador operacional

Corrente de polarizagio

Tensdo de Off Set

Corrente maxima de saida

Largura de banda

Caracteristica do operacional

Circuito inversor

Circuito ndo inversor

Buffer

Somador inverso

Somador ndo inverso

Comparadores

Subtrator

Integrador

Diferenciador

Osciladores

Disparador

Filtros

Conversores

Interpretar projetos e layout

Realizar levantamentos técnicos

Efetuar calculos e elaborar relatérios técnicos
Utilizar softwares especificos

Técnicas de protegdo e seletividade
Diagramas unifilar, multifilar, 16gicos, de controle de processo, de malhas e funcional
Eletrénica analdgica, digital e industrial
Técnicas de eficiéncia energética
Informatica

Elaborar relatérios técnicos

Avaliar recursos de informadtica e suas aplicacdes
Correlacionar as caracteristicas dos instrumentos, maquinas, equipamentos ¢ instalacdes

4. TECNICAS DIGITAIS

Sistemas de numerag@o



Transformagdes de sistemas

Operagdes no sistema bindrio

Portas logicas

Tabelas da verdade

Equagdes e circuitos logicos

Circuitos integrados para portas logicas

Préticas com circuitos integrados

Circuitos combinacionais

Algebra de Boole e simplificacdes

Simplificagéo pelo diagrama de Karnaugh

Diagramas de Kamnaugh para N varidveis
Codificadores

Decodificadores

Display de 7 segmentos

Decodificador para o display de 7 segmentos

Circuitos integrados para o display

Circuitos aritméticos

Flip Flops

Registradores de deslocamento

Contadores assincronos

Contadores sincronos

Multiplexadores

Demultiplexadores

Memorias Ram

Memorias Rom

Outros tipos de memdrias

Circuitos integrados TTL

Circuitos integrados CMOS

Controladores 16gicos programaveis

Nogdes de linguagem de maquina

Projeto de CLP

Utilizar softwares especificos

Avaliar processos de execugéio

Ler e interpretar catdlogos, manuais e tabelas
Dimensionar e especificar materiais e componentes das instalagdes industriais
Aplicar conceitos e técnicas de conservagio de energia
Utilizar recursos de informética

Utilizar instrumentos, maquinas, equipamentos, sistemas de automagdo e instalagdes buscando o
maximo de eficacia e eficiéncia

Elaborar relatérios, graficos, tabelas, demonstrativos e pareceres
Elaborar esbogos, desenhos e projetos

Envolver-se na melhoria continua da qualidade e da produtividade, na introdu¢do de novas
tecnologias € no intercdmbio com outros setores

5. TELECOMUNICACOES

Meios de propagagdo

Formagdo de uma portadora de informagdes
Linha de transmiss&o
Transmissédo de dados
Transmissdo de TV
Comunicac¢io por microondas
Circuitos receptor

Circuito modulador

Nogdes de telefonia

Projeto prético de um transmissor
Analise dos blocos

Confeccéo dos circuitos
Montagem

Testes

Apresentacdo



Antenas

Propagacio terrestre
Propagagio ionosférica
Osciladores

6. CODIGO INTERNACIONAL “Q”



ANEXO “F”

CONTEUDO ESPECIFICO PARA 1° SARGENTO QPMP/6 - DE AUXILIAR DE SAUDE

Nogdes basicas de anatomia e Fisiologia. Técnicas de Enfermagem: higiene e conforto do
paciente; célculo e administragdo de medicag@o e solucdes; oxigenoterapia e inaloterapia.
Doengas transmissiveis e sexualmente transmissiveis: formas de prevencdo, isolamento e
cuidados de enfermagem. Vacinacdo: normas do Ministério da Saude. Enfermagem na
Assisténcia Integral a Saide do Adulto e do Idoso: Hipertensdo arterial sistémica (HAS) e
diabetes melitus (DM). Enfermagem nos programas Nacionais de Controle da Tuberculose e
Hanseniase. Programa Nacional de Imunizacdo. Doengas comuns na infancia, vacinagéo,
cuidados especiais com medicamentos e sua administragdo. Administragdo Aplicada &
Enfermagem: o hospital, servicos hospitalares, rotinas hospitalares, passagem de plantdo,
relatério de enfermagem, sistema de comunicagdo com os servigos, admissdo, alta,
transferéncia e Obito de pacientes, recursos humanos, fisicos e materiais para a prestacdo da
assisténcia de enfermagem. Legislagdo profissional de enfermagem. Resolugdes do COFEN -
Lei do Exercicio Profissional. Lei n® 8.080/90. Lei 8.142/90. Enfermagem em UTI e Pronto
Socorro: atendimento de enfermagem ao paciente critico, parada cardiorrespiratdria, primeiro
atendimento em pronto socorro em pacientes clinicos, cirGrgicos ou politraumatizados.
Sistema Unico de Satde. Saude da familia: vigilancia epidemioldgica, doengas emergentes e
reemergentes em satide piblica e controle de zoonoses. Cédigo de Etica Profissional.
Ergonomia e Biosseguranga — Técnicas de Esterilizagdo de ambientes e materiais; uso de
EPI’S: descarte adequado de residuos. Doengas de Notificagdo Compulséria — Doengas,
sinais e sintomas. Doengas Cronicas — Diabetes e hipertensio — Fatores de risco e prevencgo.
DST1s — Forma de contagio, prevengdo, sinais e sintomas. (por conta do risco de
contaminag¢do). Primeiros Socorros — identificacdo de paciente com IAM, aferi¢io de sinais
vitais, reanimacdo cardiopulmonar. SUS — Principios e diretrizes do SUS, areas de atuagéo do
SUS. Etica e Bioética Profissional — Principios Basicos da Etica, relacionamento com

pacientes. Curativos — Conceito, Tipos, Materiais, Técnicas ¢ Cuidados.



LISTA DE CONVOCADOS PARA O EAP/2023.1

ANEXO “G”

1° SGT PM QPMP-0 (COMBATENTE)

ORD

NUMERO NOME MAT
s 340/87 IMANOEL DE JESUS FERNANDES CARNEIRO FILHO 78535
2. 880/93  [BASILIO ARAUJO COSTA 113381
3. 858/93  [FRANCISCO SILVA FILHO 111427
4. 118/92  |GILSON PEREIRA FERREIRA 99580
5. 444/93  [VICENTE MONTEIRO SILVA JUNIOR 110775
6. 282/94  [TULIO CESAR MADEIRA MARTINS 123240
7. 277/93  RAIMUNDO DE JESUS MENDES PEREIRA 114272
8. 904/93  JORGE LUIS PINHEIRO ASSUNCAO 113829
9. 984/93  [RAIMUNDO TIAGO MARTINS NETO 114819
10. 250/02  |[ANTONIO CESAR SANTOS DA SILVA 1144096
11. 277/90  |ANTONIO ROCHA ALVES 94862
12. 0119/93  |GESINALDO WELLINGTON COSTA 111724
13. 0367/02 |[ESMERALDO BASTOS DE ALMEIDA FILHO 1149640
14. 117/94  JOSE RAIMUNDO MARTINS SANTOS 124586
15. 358/01 |[FABIO TAVARES SANTOS 138420
16. 309/92  [MARCELO DE ARAUJO SAMPAIO 96842
17. 305/92  [FRANCISCO DAS CHAGAS MENDES PARGA 96768
18. 379/92  JUAREZ COSTA CORREA 97162
19. 470/92  [RAIMUNDO TEIXEIRA NORATO 104042
20. 234/92  |ANTONIO BEZERRA SANDES 97451
21, 773/93  |ANTONIO CLEONALDO SILVA SANTOS 114199
22. 054/90  [ROBSTON ARAUJO DE SOUSA 92734
23. 317/90 [RAIMUNDO NONATO COSTA PINHEIRO 95083
24. 0832/93 INAILTON MARQUES PINHEIRO 115675
25, 350/90 PEFFERSON FRAZAO 93658
26. 0181/93 |[HAMILTON QUEIROZ COSTA 105957
27. 0182/93  [PATRICIO MENDES DUTRA FILHO 111542




28. 966/93  [ELIZEU SILVA COSTA 113548
29. 487/93  JOAO BATISTA DE SOUSA MARTINS 115782
30. 0070/93 [JOSE CARLOS OLIVEIRA RIBEIRO 116608
31. 403/89  [JOSE RIBAMAR PAVAQ 88344
32. 395/94  [FRANCISCO FERNANDES DOS SANTOS 120204
33. 729/93  [JOSELIO BRAGA RODRIGUES DA SILVA 106740
34. 114/92  [TERCIA REGINA SILVA ARAUJO 95794
35 131/92  [FRANCISCO ALBERTO FERREIRA DA SILVA 98889
36. 592/92  [ROGERIO FRANCA COSTA 101873
37. 411/92  [PAULO SERGIO TORRES GONCALVES 100792
38. 020/92  [EDSON AUGUSTO LIMA PINHEIRO 101501
39. 270/90  [SILVESTRE MORAES AZEVEDO 93765
40. 526/92  [DIMAS ALVES DOS SANTOS QUEIROZ 100172
41. 165/93  [ROBSON BAETA SARDINHA 112391
42, 094/92  JOAO BATISTA MAIA DA SILVA 99606
43, 420/92  |[LUIS ANTONIO DE ARAUJO ROCHA 100602
44, 484/92  [RONALDO REGIS SANTOS PEREIRA 99960
45, 695/92  [PAULO HENRIQUE C. PEREIRA 102079
46. 526/94  [UBIRAJARA DE JESUS CRUZ ARAUJO 123893
47. 175/02  [SANDRO CLAUDIO SALES SILVA 1144518
48. 576/92  JONIEL RIBEIRO FARIAS 102806
49. 221/92  JAMES COSTA MOURA 97659
50. 511/92  |CELSO DA SILVA COSTA 100164
51 215/90  PULIAO GAMA MARINHO 94151
52. 158/92 [RUY GLEDAN OLIVEIRA SILVA BRANDAO 98699
53. 166/92  |CARLOS AUGUSTO SOUSA CANDEIRA 98939
54. 177/92  [|ROODINEY ALVES DOS SANTOS SILVA 98996
55, 216/92  [FRANCISCO ALCANTARA MELO FILHO 97790
56. 565/92  [NILTON CESAR COSTA 101949
37, 012/94  [MARCIO DE ALENCAR COLARES RAMOS 120311
58. 060/02  [FRANCISCO FLAVIO ALVES DA SILVA 1150549
59. 178/92  [FRANCISCO WALDY LEITE TORRES 98624
60. 196/92  [FRANCISCO SOARES DA SILVA 99077




61. 656/92  [NILSON BARBOSA RAMOS JUNIOR 103564
62. 299/93  |GEOVA LISBOA DOS SANTOS 109173
63. 316/93  [ESTEFANIO D'ECA CARVALHO FILHO 115428
64. 570/93  RICHARD SANTOS GONCALVES 112375
65. 214/92  JOAO BOTELHO DE MACEDO NETO 97519

66. 465/93  |ALMERICO SALES SOUSA 106401
67. 913/93  [EDVAN CAMAPUM SOUSA 107466
68. 067/93  [[VANILSON ALVES PASSOS 115444
69. 572/01  JOSE RAIMUNDO GUIMARAES GARCES JUNIOR 136150
70. 196/93  JOSE DE RIBAMAR CUNHA DE SOUSA 105940
71 292/92  |ANTONIO LUIS DOS SANTOS SOUSA 97824

72. 416/93  [JOSE CORREA NETO 115527
73. 057/01  |ARYADNE PINHEIRO MARTINS 137703
74. 137/01  |CARLOS AUGUSTO COSTA JUNIOR 137976
75. 495/92  [IRIOLTON XAVIER DA SILVA 100453
76. 357/92  [FRANCISCO EUGENIO BARROS MENDONCA 97352

77. 494/92  |ANTONIO CARLOS PEREIRA DE OLIVEIRA 100347
78. 518/92  [EDILSON RAMALHO PEREIRA 100396
79. 705/92  JOSUEL FRANCA DA SILVA 102590
80. 0055/93  |GILVAN CARDOSO NATIVIDADE 104810
81. 0120/93 |AVELINO SOARES SILVA JUNIOR 114157
82. 0201/93 JOAO RONALDO DE SOUSA MENDES 111930
83. 0202/93  |CARLOS CESAR CARDOSO SILVA 112268
84. 254/93  JOSE DE RIBAMAR OLIVEIRA 106435
85. 452/93  JOAQUIM DE MELO MACIEL 106203
86. 305/93  [EVERALDO DE JESUS G. GONCALVES 112524
87. 309/01 |[ROBERTO WATERNAB ALVES BARBOSA 139626
88. 515/92  [IDELCIMAR DE SOUSA MIRANDA 100081
89. 232/02  [MARCIO ROGERIO COSTA RIBEIRO - 1144716
90. 714/93  JOSE ANTONIO DOS SANTOS FILHO 109298
91. 532/01 |[REGES CLOVES FURTADO DE ARAUJO 139667
92. 276/92  [VALDEMIR DE OLIVEIRA 98301

93. 1184/93 |ANTONIO CARLOS DA PAIXAO 110551




94. 683/93  |CLEDIVALDO VIEIRA CAVALCANTE 115519
95. 537/93  JOSENILSON NONATO PEREIRA DINIZ 113340
96. 188/92  [JOSE DE RIBAMAR DA SILVA NASCIMENTO 99069
97. 195/92  |GLADILSON LIMA ARAUJO 98798
98. 239/92  |ANTONIO GONCALVES DE SOUSA FILHO 97766
99. 246/92 [MANOEL MESSIAS GONCALVES MORAES 97477
100. 260/92  [PAULO DIAS DE SOUSA 97683
101. 265/92  |ALDO CESAR SANTOS COSTA 97899
102. 435/92  |ANTONIO CARLOS NELI BARROS 103754
103. 651/92  [TULIO CESAR COSTA LEITE 102400
104. 658/92  [PAULO HENRIQUE SILVA 102350
105. 0049/93  [NILSON ALVES DE OLIVEIRA 105130
106. 0057/93 [MAGNO DE SOUSA SANTOS 115030
107. 1027/93  [RAIMUNDO NONATO MENDES FILHO 110056
108. 106/93  DOSE EDILSON BELISARIO DE ARAUJO 106211
109. 008/01  [MOACIR DE SOUSA SIQUEIRA 135137
110. 225/92  [PAULO SERGIO DE ARAUJO 98210
111. 227/92  |ALDEMAR PINHEIRO MARINHO 97725
112. 245/92  [DOMINGOS DE JESUS FROIZ ROCHA 97964
113. 249/92  JOSE NETO SOARES DOS SANTOS 97535
114. 252/92  [MARCOS AURELIO MORAES 97709
115. 257/92  [JOAO FERREIRA DO NASCIMENTO FILHO 98277
116. 287/92  [VALDEMIR SANTOS VIEIRA 97923
117. 332/92  JOSE ALBERTO ARAUJO LOPES 96867
118. 338/92  [PAULO HENRIQUE DOS SANTOS SOARES 96743
119. 339/92  [EDUVAL APOLONIO DE A. FILHO 97170
120. 346/92  [JOSE FERREIRA NETO 97204
121. 373/92  |CARLOS HENRIQUE MENDES NASCIMENTO 97428
122. 391/92  [[VANILSON DE CASTRO SARAIVA 100610
123. 395/92  [EVANDRO COSTA DE ALMEIDA 100578
124, 0134/93 |MANOEL FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR 116855
125. 354/01  [NIELSON HENRIQUE PENHA NOUGUEIRA 140384
126. 364/01  [JOSE HORTENCIO PIRES DOS SANTOS 137604




127. 371/92  |ANTONIO PEREIRA DE ARAUJO 97022

128. 572/92  |ALDO PEREIRA DA SILVA FILHO 102913
129. 285/93  [MARCOS ANDRE MENDES GUALHARDO 111716
130. 380/93  |GEORGE HILTON M. LUZ 113654
131. 405/93  [HELENO DA CONCEICAO SIQUEIRA 113183
132. 161/89  JORGE SILVA DOS SANTOS 141069
133. 783/93  |GERMANO CARLOS M. CAMARA 112250
134. 826/93  [MARCONI DE JESUS CORREA 110007
135. 1101/93 |[ESMERALDO BATISTA SOUSA JUNIOR 107946
136. 255/92  [WILSON FERREIRA DOS SANTOS 97600

137. 185/92  [LUIZ GONZAGA DE OLIVEIRA FILHO 99127

138. 247/92  |ALEX SANDRO GONCALVES PASSINHO 97444

139. 612/92  |ADOLFO ALMEIDA DE OLIVEIRA NETO 103234
140. 079/94  [KATIA CRISTINA RIBEIRO PAES 121392
141. 613/89  JOAO FRANCISCO CUTRIM LIMA 88641

142. 295/92  |JOSE HENRIQUE DA COSTA 97972

143. 105/93  [MARCOS ANTONIO PEREIRA DA SILVA 104992
144. 128/88  WESTEVALDO KRUSCHEMAN FERREIRA 82800

145. 100/93  [CARLOS ALBERTO VIANA RODRIGUES 116129
146. 477/93  [HENRIQUE JOSE DA SILVA 105932
147. 275/94  [FRANCINALDO SANTOS GOMES 120410
148. 0233/93 |ZACARIAS GONCALVES RAMOS 112045
149. 0193/93 |[EVERALDO DOS SANTOS CARVALHO 115659
150. 312/93  |ANTONIO JOSE DA SILVA FILHO 106310
151. 348/93  [FRANCISCO MORAES 105296
152. 115/01 MARCOS SERRA GALENO 139568
153. 1068/93  JOSE AUGUSTO LOPES LIMA 110304
154. 304/02 |[EDYANE COSTA E COSTA 1143676
155. 096/94  |[HAILTON ALMEIDA GOMES 122614
156. 355/87 MARCOS ANTONIO CAVALCANTE 78543

157, 367/94  [LUIS CLAUDIO SAMPAIO LIMA 122143
158. 0078/93  |ARIEL BERCE DO NASCIMETO 114934
159. 0122/93 [FRANCISCO JANSEN FERREIRA FILHO 116418




160. 689/93  |ARISTOTELES ASSUNCAO LEITE 113886
161. 320/94 |[EVERALDO NUNES DUARTE 120824
162. 376/92  JOSE MARANHAO CORTEZ 97139




1° SGT PM QPMP-3 (AUXILIAR DE MOTO-MECANIZACAO)

ORD NUM NOME MAT.
313/94 LUCYOMAR DE JESUS SILVA BELFORT 121897
508/92 RAIMUNDO FERNANDES COSTA * 100354

1° SGT PM QPMP-4 (MUSICO)

ORD NUM NOME MAT.
1012/93 FABIO ROGERIO DO CARMO ROSA 117416
1048/93 ANTONIO JEAN LIMA DOS SANTOS 117515
721/89 RAIMUNDO CANTANHEDE FRANCO 90795

1° SGT PM QPMP- 5 (MANUTENCAO DE COMUNICACAO)

ORD NUM NOME MAT.

980/07 JULIO CARLOS TEIXEIRA DA SILVA 1725886
1° SGT PM QPMP-6 (AUXILIAR DE SAUDE)

ORD NUM NOME MAT.

322/02

HERISLAND DE OLIVEIRA SILVA

1144823




