ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAO
DIRETORIA DE ENSINO

EDITAL N° 01/2026- DE

(PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE APERFEICOAMENTO DE PRACAS -
CAP e CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS - CFS/2026)

O DIRETOR DE ENSINO DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com as Normas para o Planejamento e Conduta do Ensino
(NPCE), publicadas em BG n° 111 de 14/06/2017, combinadas com as Normas para Selegdo e
Indicacdo de Candidatos para Cursos e Estagios, publicadas no BG n° 110 de 13/06/2017, e com
a Lei 14.751, de 12 de dezembro de 2023, torna publico o Edital 01/2026-DE (PROCESSO
SELETIVO PARA O CAP e CFS/2026), com vistas a selecionar 2° SARGENTOS E CABOS,
respectivamente, para o Curso de Aperfeicoamento de Pracas — CAP e Curso de Formacgao de
Sargentos — CFS, a serem realizados na modalidade EAD/ PRESENCIAL, devendo obedecer as

seguintes condicoes:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os Cursos tém previsao de realizagao no periodo de 02 a 22 DE FEVEREIRO DE 2026 A
FASE EAD E DE 05 a 13 DE MARCO DE 2026 A FASE PRESENCIAL, obedecendo aos
periodos necessdrios para cada etapa, poderd ocorrer, portanto, adequagdes decorrentes de
eventuais necessidades ou imprevisibilidades;
1.2 A selecdo para o preenchimento das vagas ao Curso de Aperfeicoamento de Pracas (CAP)
e do Curso de Formagao de Sargentos (CFS), regida por este Edital, serd realizada pela Diretoria
de Ensino e processada em 03 (trés) etapas:

1.2.1 A primeira etapa compreende ao periodo de inscri¢do, onde serdo aceitas as inscrigoes

dos candidatos que estiverem dentro do limite quantitativo dos seus respectivos



quadros e preencherem os requisitos constantes no item 4, seguindo o critério de
antiguidade conforme o artigo 10° do Decreto 19.833 de 29 de agosto de 2003, no
ambito de cada especialidade;

1.2.2 A segunda etapa tera carater eliminatorio e compreendera os exames médicos (JMS);
conforme cronograma previsto no APENDICE “B”;

1.2.3 A terceira etapa tera carater eliminatorio e compreenderd o Exame de Aptidao Fisica

(EAF), conforme cronograma previsto no APENDICE “B”.

2. DAS VAGAS

2.1  Estdo sendo ofertadas 133 (cento e trinta e trés) vagas para o CAP e 670 (seiscentos e

setenta) vagas para o CFS, distribuidas conforme APENDICE “A”, deste Seletivo.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas pelo enderego eletronico: https://depmma.com.br e estarao

abertas no periodo de 14 a 21 de janeiro de 2026.
3.2  Competira ao Centro de Aperfeicoamento de Pracas - CFAP prestar suporte aos candidatos,
exclusivamente, quanto a identificacdo e a resolugdo de eventuais falhas técnicas ou
dificuldades operacionais verificadas no sistema eletronico de inscri¢des, no periodo destinado a
realizag¢ao da inscrigao.
3.3 No dia 23 de janeiro de 2026 serad publicada no site da PMMA, a relagdo preliminar dos
inscritos por ordem de antiguidade, no ambito de cada especialidade.
34 Qualquer duvida ou divergéncia identificada na relacdo dos candidatos preliminares para
os referidos cursos poderdo ser dirimidas junto a Diretoria de Ensino - DE, por intermédio do
enderego eletronico: de.cursos2022@gmail.com, anexando o requerimento institucional, bem
como documentos que o candidato julgar necessario.
3.5 O Comandante da UPM deverd emitir parecer DEFERIDO ou INDEFERIDO,
observando os critérios do item 3.5.1.
3.6  Os interessados deverdo acessar o link informado no item 3.1 e preencher a ficha de
inscri¢do online, ¢ anexar EM UM SO PDF os seguintes documentos:
3.5.1 Requerimento padrdo da PMMA (frente e verso), com as seguintes informagoes:
I.  Se estd ou ndo “sub-judice”, respondendo a Inquérito Policial, Inquérito Policial
Militar, Sindicancia e/ou Conselho de Disciplina. E se estd ou ndo em pleno

desempenho de suas atividades policiais militares, informagdes estas homologadas



pelo comandante da unidade, conforme item 1. 2. e 3; no verso do requerimento.

II. Se esta em situacdo de condenado a pena privativa de liberdade, medida de
seguranca ou qualquer condenacdo incompativel com a fungdo policial militar,
conforme informagdes adicionais do comandante do UPM;

III. O requerimento devera conter assinatura do requerente e despacho do
Comandante/Chefe/Diretor da UPM “DEFERIDO” ou “INDEFERIDO”;

IV. Informar nimero do CPF, matricula, telefone para contato e e-mail pessoal
valido;

V. Se o comportamento estd no Excepcional, Otimo, Bom, Insuficiente, ou Mau
Comportamento.

VI. Numero do BG que publicou a Ata da tltima JMS, que o tornou Apto para Curso;
VII. Numero do BG que publicou a Ata do ultimo TAF, que o tornou Apto para Curso,
no periodo de 6 (seis) meses;

VIIIL. Caso esteja respondendo a Inquérito, Inquérito Policial Militar ou
Sindicancia fica facultada a inscri¢do, mas se o resultado culminar com pena privativa
de liberdade e/ou puni¢do por transgressdo de natureza grave o policial militar serd
eliminado do Processo Seletivo e caso ja esteja matriculado, o comandante do CFAP,
solicitara ao Diretor de Ensino da PMMA o desligamento do aluno matriculado no

curso correspondente a sua graduacao.

4. DOS REQUISITOS

4.1.  Ser 2° Sargento PM para inscri¢gdao no CAP e CB PM para inscri¢dao no CFS;

4.2.  Nao estar afastado das atividades em decorréncia de responder a IPM ou submetido a
Conselho de Disciplina, que apure fato que desabone a conduta, o pundonor policial militar e a
moral;

4.3. Nao ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade, medida de
seguranga ou qualquer condenacdo incompativel com a fun¢do policial militar nos Gltimos 05
(cinco) anos, salvo se reabilitado;

4.4.  Estar em pleno desempenho das atividades policiais militares;

4.5.  Ter parecer favoravel do Comandante da Unidade, Chefe ou Diretor, expresso no

requerimento;

5. DA SELECAO DOS CANDIDATOS:



5.1 A selecdo dos candidatos serd realizada em 03 (trés) etapas, na ordem abaixo

estabelecida:
OR
b ETAPAS LOCAL DATA
1 Inscri¢do https://depmma.com.br De 14 2 21/01/2026
Até 30/01/2026
5 Exame Médico Sao Luis, Caxias, Imperatriz, Balsas e De segunda a sexta-
(JIMS) Bacabal. feira. Das 8h0Omin as
12h00min
Complexo Esportivo do
10 e 11/02/2026 CFS e
QCG (Sao Luis-MA), 2° BPM
Teste de Aptidao ‘ ‘ 12 € 13/02/2026 CAP
) (Caxias-MA), 3° BPM (Imperatriz- ‘
3 Fisica (TAF) Das 7h30min as
MA), 4° BPM (Balsas-MA) e 15° BPM
12h00min
(Bacabal)

5.2 Das Inscrigdes dos candidatos (1% etapa)

5.2.1 Nesta etapa o candidato devera acessar a Plataforma, conforme endereco descrito no
item 3.1, deste seletivo e realizar sua inscricdo, devendo preencher os campos exigidos
no ato da inscri¢ao;

5.2.2 O resultado desta Etapa sera divulgado pela Diretoria de Ensino, conforme
cronograma previsto no APENDICE “B”;

523 A relagdo dos inscritos sera divulgada por ordem de antiguidade em cada
especialidade.

53 Dos Exames Médicos (2° etapa)

53.1 ESTA ETAPA SERA DE CARATER ELIMINATORIO;

5.3.2 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas pela Diretoria de Ensino deverao
apresentar a Junta Militar de Saude na data, local e horarios designados no item 5.1, os
exames médicos abaixo especificados para emissao de parecer:

I.  Teste ergométrico com laudo cardiolégico;
II. Glicemia em jejum;
III. Exame oftalmologico completo com laudo.

5.3.3 Estara eliminado do Processo Seletivo, o candidato que:

I.  Deixar de apresentar algum dos exames exigidos até a data limite prevista no item

5.1;



534

53.5

I. Estiver na fase presencial com restri¢do na JMS quanto: ao uso de arma de fogo,
colete balistico, coturno, realizagao de esforgo fisico e bipedestagao prolongada.

Caso o candidato esteja APTO na JMS no prazo de 12 (doze) meses, DEVE
CONSTAR NO REQUERIMENTO o numero do BG ou ATA que o considerou
APTO e assim sera dispensado de realizar a JMS.

O resultado dos candidatos APTOS na JMS sera divulgado pela Diretoria de Ensino,

conforme cronograma previsto no APENDICE “B”.

5.4 Do Teste de Aptidao Fisica - TAF (3% etapa)

5.4.1

54.2

543

544

545

54.6
54.7

54.8

ESTA ETAPA SERA DE CARATER ELIMINATORIO E OCORRERA
CONCOMITANTEMENTE A FASE EAD DOS CURSOS, OBEDECENDO AO
CRONOGRAMA PREVISTO NO APENDICE “B”;

PARA O TAF, SERAO CONVOCADOS OS CANDIDATOS CONSIDERADOS
APTOS NA 2* ETAPA (JMS), A FIM DE SEREM AVALIADAS AS SUAS
CONDICOES FIiSICAS;

O TAF sera regulado pela Diretriz de Normatizagdo do Teste de Aptiddo Fisica,
aprovada pela Portaria n°® 042/2007-GCG, de 21/09/2007, publicada no BG N° 226, de
03 de dezembro de 2007;

Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de comparecer ao local,
na data e horario previsto para a realizagdo de qualquer uma das provas;

Sera considerado INAPTO no TAF e, consequentemente, eliminado do Seletivo o
candidato que deixar de atingir os padrdes minimos em qualquer uma das provas,
dentro da sua respectiva faixa etaria;

No TAF sera admitida apenas 01 (uma) tentativa para cada prova;

Caso o candidato esteja APTO no TAF dentro do prazo de 06 (seis) meses, DEVE
CONSTAR NO REQUERIMENTO o nimero do BG ou ATA que o considerou
APTO e assim sera dispensado de realizar o TAF;

O resultado do TAF sera divulgado pela Diretoria de Ensino, conforme cronograma

previsto no APENDICE “B”.

6. DA CLASSIFICACAO E INDICACAO

6.1 Para estar em condi¢do de ser indicado ¢ imprescindivel o candidato estar dentro do

numero de vagas oferecidas em cada quadro conforme o APENDICE “A”;

6.2 A indicagdo para o preenchimento das vagas dar-se-4 obedecendo ao critério de

antiguidade, entre os candidatos aptos em todas as etapas dentro de seus respectivos quadros;



6.3 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas na 1? etapa estardo autorizados a
iniciar a fase de Ensino a Distancia (EAD). Entretanto, o ingresso na fase presencial fica
condicionado a aprovagdo nas 2 e 3? etapas deste processo seletivo, bem como a aprovacao
com média minima 7,0 (sete) em cada disciplina da modalidade EAD.

6.4 A Diretoria de Ensino divulgard a relagdo dos candidatos indicados no niimero de vagas

oferecidas, conforme cronograma previsto no APENDICE “B”.

7. DA COMISSAO DE RECURSOS

7.1  De acordo com o artigo 11, das Normas Gerais para Sele¢do e Indicagdo de Candidatos
para Cursos ¢ Estdgios, a Comissdo de Recursos sera constituida pelo Chefe do EMG,
presidente, pelo Diretor de Ensino e pelo Diretor de Pessoal, membros;

7.2 A Comissdo de Recursos tem como atribui¢do apreciar recursos dos candidatos e emitir
parecer, se possivel, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data de entrada do
documento na Comisséao;

7.3 A Comissao de Recursos funcionara como 6rgao de recurso administrativo, para analisar
e emitir pareceres acerca de possiveis irregularidades arguidas pelo candidato, mediante pedido
formalizado em requerimento fundamentado e enviado para o enderego eletrdnico (e-mail), a

seguir: de.cursos2022(@gmail.com.

8. DO UNIFORME

8.1 O uso do uniforme ¢ obrigatorio durante todas as atividades do Curso, devendo o discente
observar rigorosamente as normas estabelecidas no Regulamento de Uniformes da Policia
Militar do Maranhdo (RUPOM) e nas instrugdes complementares expedidas pela Direcdo do
Curso.
8.2  Os uniformes a serem utilizados em cada tipo de evento obedecerdo as seguintes
disposigoes:
8.2.1 Apresentagdo, no inicio da fase Presencial:
- 4°A: gorro com pala ripstop na cor cinza bandeirante, camisa de combate - combat shirt -
com a regido do tronco - frente e costas - na cor cinza bandeirante e as mangas € o
colarinho com tecido no mesmo pantone, calga ripstop na cor cinza bandeirante, cinto na
cor preta, meia na cor preta, bota padrdo na cor preta; uniforme equivalente para os
policiais das unidades especializadas;

8.2.2 Aulas teoricas e instrugdes em ambiente de sala:



- 7° A: Gorro com pala cinza bandeirante, camiseta branca com gola e punho verde para
alunos do CAS e com gola e punho liso para alunos do CFS, calga cinza bandeirante; cinto
preto, meia preta; coturno preto);

8.2.3 Instrugoes de educagao fisica:
- 5° A: Masculinos: camiseta branca meia manga (com o distintivo da OPM e
identificacdo), cal¢do cinza bandeirante, meia branca, ténis preto; feminino: camiseta
branca meia manga com punho (com o distintivo da OPM e identifica¢do), bermuda cinza
bandeirante de malha, meia branca, ténis preto.

8.2.4 Formatura de conclusao:
- Para cabos: uniforme de passeio cinza com boina (3° B)

- Para sargentos: uniforme de passeio, tinica verde-petroleo. (3° A)

9. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

9.1 Os cursos serdo realizados somente pelos candidatos aptos neste Processo Seletivo e que
estiverem no numero de vagas ofertadas;

9.2 O candidato terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgag¢do do resultado de
cada Etapa, para recorrer administrativamente, via requerimento fundamentado, a Comissao de
Recursos, SOMENTE pelo endereco eletronico (e-mail): de.cursos2022@gmail.com

9.3  Os dados apresentados no requerimento de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato e de sua OPM de origem;

9.4  Asirregularidades constatadas nos documentos, ainda que verificadas posteriormente aos
exames ou durante a realizagcdo do curso, eliminarao o candidato do Processo Seletivo, anulando-
se os atos decorrentes da inscri¢cdo, sem prejuizo das sang¢des disciplinares que o caso requer;

9.5 Os Comandantes, Diretores e Chefes providenciardo para que os 2° Sargentos e Cabos,
potencialmente em condig¢des de se inscreverem, tomem conhecimento deste Processo Seletivo;
9.6 O aluno matriculado nos cursos oferecidos devera obrigatoriamente, por ocasido de sua
matricula, fornecer seu endereco eletronico pessoal (E-MAIL) valido, a fim de receber
informacdes sobre o referido Processo Seletivo;

9.7 A participagdo na 2* fase do curso (etapa presencial) estd condicionada a aprovagao na 1?
fase (etapa EAD). Apenas os alunos considerados APROVADOS na modalidade EAD e aptos
na 2° e 3° etapa estardo aptos a prosseguir para a fase presencial.

9.8 Todos os alunos que necessitarem realizar recuperacao ou 2* chamada deverdo fazé-las
presencialmente no Centro de Formacgdo e Aperfeicoamento de Pragas (CFAP), conforme

Apéndice B, sendo obrigatoria a realizagdo da FASE PRESENCIAL no Centro de Formagao e



Aperfeicoamento de Pragas (CFAP).

9.9 A praca que nao concluir os referidos cursos com aproveitamento, somente poderao ser
matriculados novamente dois anos apos, conforme o Art. 43 do Decreto n® 19.833 — de 29 de
agosto de 2003.

9.10 As graduadas que estiverem em periodo gestacional, devidamente constatado em parecer
que as impossibilitem de frequentar o curso, terdo sua matricula trancada.

9.11 O Diretor de Ensino ¢ o Comandante do Centro de Formacao e Aperfeicoamento de
Pragas (CFAP) poderao criar Polos de Ensino em cada CPA-I para a FASE PRESENCIAL
destinada aos discentes do Interior. A efetivagdo de cada polo dependerd de um numero minimo
de 20 (vinte) alunos matriculados. Os discentes da Capital realizardo o curso na sede do CFAP.
9.12 A inscrigdo do candidato implicara o pleno conhecimento e na tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Processo Seletivo, o qual ndo poderd alegar desconhecimento;
9.13 Sera eliminado o candidato que deixar de cumprir qualquer uma das exigéncias
estabelecidas neste edital.

9.14 Os casos omissos serao resolvidos pelo Sr. Comandante Geral da PMMA.

Sao Luis — MA, 13 de janeiro de 2026

Decumento assinado digitalmente

b ANDERSON FERNANDO HOLANDA MACIEL
g »l Data: 13/01/2026 18:53:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

CEL QOPM ANDERSON FERNANDO HOLANDA MACIEL
DIRETOR DE ENSINO DA PMMA



APENDICE “A”

DISTRIBUICAO DE VAGAS
DISTRIBUICAO DE VAGAS
, COMB ESPECIALISTAS
PUBLIC | VAGA
CURSO MOT. ,
0 ALVO S MANT MU | COMU
QPPM-0 MECA
ARM. S. N.
N.
CURSO DE
APERFEICOAMEN | 2°SGT
133 120 01 6 6
TO DE SARGENTOS PM
(CAP)
CURSO DE
FORMACAO DE CB PM 670 667 03
SARGENTOS (CFS)
TOTAL DE VAGAS 803

Sao Luis — MA, 13 de janeiro de 2026
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APENDICE “B”

CALENDARIO RESUMO DOS CURSOS REGULARES (CAP e CFS/ 2026)

DATA/HORA ATIVIDADE

14a21/01/2026 Periodo das Inscri¢des
23/01/2026 Publicacdo da relagao preliminar dos inscritos
24/01/2026 Recursos — Inscri¢des
28/01/2026 Publicagado dos recursos deferidos

Até 30/01/2026 Junta Militar de Saude - IMS

02 a 22/02/2026 Fase EAD
03/02/2026 Resultado preliminar da Junta Militar de Saude
04/02/2026 Recurso da Junta Mlili/[itzr de Saude - IMS
06/02/2026 Publicacao da relacao dos recursos deferidos

10 a 13/02/2026 Exame de Aptidao Fisica - EAF
17/02/2026 Resultado preliminar do EAF
18/02/2026 Recursos do EAF
20/02/2026 Publicacao da relacdo dos recursos deferidos -

EAF
23/02/2026 Exame de Aptidao Fisica - EAF dos recursos
deferidos

24 ¢ 25/02/2026 Realizagdo das Provas EAD (presencial)
25/02/2026 Publicagdo do Resultado do EAF dos recursos
27/02/2026 Resultado das provas - Fase EAD
02/03/2026 Recuperagao das provas - Fase EAD

(presencial)
03/03/2026 Publicagdo da relagdo dos selecionados para
Fase Presencial
05/03 a 12/03/2026 Fase Presencial

13/03/2026 Formatura de Conclusao dos Cursos
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